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1. Zakladni ustanoveni

1.1. Funkce hodnoceni

Pravidla pro hodnoceni a klasifikaci Zak( stanovuji postup pfi hodnoceni a klasifikaci Zak( po strance
pedagogické a didaktické, uvadéji pozadavky na védomosti, dovednosti a ndvyky pro uréené stupné
hodnoceni a klasifikace ve vyuc€ovacich predmétech a v chovani.

Hodnoceni Zakd je soucasti vychovné vzdélavaciho procesu, klasifikace priibézna i celkova je jednou
z forem hodnoceni, kterou je mozno vyjadrit pfislusnou stupnici. Pravidla zahrnuji hodnoceni a
klasifikaci dil¢ich i celkovych vysledk( a projevl Zaka, jichz dosahl v souladu s poZadavky ucebnich
osnov a Skolnich vzdélavacich programu i jeho schopnosti pouzZivat osvojené védomosti, dovednosti a
navyky v konkrétnich situacich a chovanim Zaka v souladu s poZadavky skolniho fadu.

Prostfednictvim hodnoceni predava ucitel zakovi i rodicim informaci o tom, jak se Zak priblizil k cilové
normé, jaky je jeho vykon v porovnani s ostatnimi, jaka je kvalita osvojenych znalosti a dovednosti.
Dale muzZe poskytovat informace o u¢ebnim stylu Zaka, o pfi¢inach neuspéchu a kvalitach Uspéchu.
Hodnoceni by mélo vést k formovani pozitivnich vlastnosti a postojli Zaka (k odpovédnosti,
k vytrvalosti, ke svédomitosti, ke snaze zlepSovat své vysledky).

1.2. Pribéiné hodnoceni

Pribéiné hodnoceni je hodnoceni Zdka béhem klasifikaéniho obdobi (pololeti). V pribéiném
hodnoceni mUzZe vyucujici pouzivat dalsi dopliiujici zplsoby neuvedené v téchto pravidlech. Tyto
zpUsoby vSak musi byt objektivni, spravedlivé a vsouladu s pedagogickymi pravidly a pravnimi
normami.

Vykon Zaka je porovnavan s cilovym stavem i s jeho predchazejicimi vykony, umoziuje uciteli i Zakovi
sledovat kvalitu dil¢ich vykon( a zaznamenavat pokroky smérem k cili. | pro slabsi zaky ma mit silnou
motivacéni funkci.

1.3. Zavérecné hodnoceni

Zavérecné hodnoceni je vysledné hodnoceni vysledk( vzdélavani zakl za klasifikaéni obdobi (pololeti).
Toto hodnoceni je uvedeno na vysvédceni. Jedna se o informaci, ktera zahrnuje dosazené védomosti,
dovednosti, vyjadifovaci schopnosti, zajem, motivaci a vztah k predmétu.

Pfi celkové klasifikaci pfihlizi ucitel k individudlnim zvlastnostem Zdka, tzn. k jeho schopnostem,
dispozicim, socialnim a rodinnym pomérim.

Hodnoceni vysledku vzdélavani Zzaka na vysvédceni je vyjadieno klasifikacnimi stupni.

Pro potreby klasifikace se predméty déli na predméty teoretického vyucovani a predméty s prfevahou
praktického zaméreni.

1.4. Kompetence pedagogickych pracovnik(

Hodnoceni vysledkl vzdélavani provadi pedagogicky pracovnik, ktery predmét vyucuje. Pokud béhem
klasifikacniho obdobi vyucuje predmét vice vyucujicich, je vysledna klasifikace stanovena jejich
dohodou, kde nazor kazdého vyucujiciho ma vahu stanovenou ¢asovym rozsahem vyuky.
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2. Stupné hodnoceni

2.1. Prospéch zaka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech je hodnocen témito stupni:

1 —vyborny

2 — chvalitebny

3 — dobry

4 — dostatecny

5 — nedostatecny

2.2. Chovani zdka je hodnoceno témito stupni:

1 - velmi dobré
2 — uspokojivé
3 — neuspokojivé

3. Hodnoceni v predmétech teoretického vyucovani

3.1. Pfi hodnoceni vysledk( ve vyucovacich predmétech se v souladu s u¢ebnimi osnovami a skolnimi
vzdélavacimi programy posuzuje:

e ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd

o kvalita mysleni, logika, samostatnost a tvofivost,

e schopnost uplatfiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi fesSeni teoretickych a praktickych
ukold, pti vykladu a hodnoceni spolecenskych jevi a zakonitosti,

e kvalita vysledk ¢innosti spojenych s pfipravou na povolani,

e aktivita pfistupu k ¢innostem, zdjem o né a vztah k nim,

e presnost, vystiznost a odbornou i jazykovou spravnost Ustniho a pisemného projevu,

e osvojeni metod samostatného studia.

3.2. Vychovné vzdélavaci vysledky se hodnoti podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, piesné a Uplné a chdpe vztahy mezi nimi. Samostatné a tvofivé
uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukoll, mysli logicky
spravné, projevuje se u ného samostatnost a tvorivost. Jeho Ustni projev je spravny, presny a vystizny.
Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky a chape vztahy mezi nimi. Samostatné a produktivné nebo podle
mensich podnét uditele uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a
praktickych tkolG. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvorivost. Ustni projev miva
mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl cinnosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatkd. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupern 3 (dobry)
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Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni poZadovanych poznatkl uréité nedostatky.
Podstatnéjsi nepresnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatfiovani osvojenych
poznatkl a dovednosti pfi FeSeni teoretickych a praktickych Ukold se dopousti chyb. Uplatiuje
poznatky a provadi hodnoceni jevl a zakonitosti podle podnétl ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné,
ale mdlo tvofrivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkd jeho Cinnosti se projevuji ¢astéjsi chyby. Je
schopen samostatné studovat podle ndvodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni poZadovanych poznatk(i zdvainé mezery.
V uplatfiovani osvojenych poznatk(i a dovednosti pti feSeni teoretickych a praktickych ukoll se
vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuZivani poznatk( pro vyklad a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice
mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vainé
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledk(l jeho cinnosti se projevuji
nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu
ma velké tézkosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelen&, ma v nich zavazné a znaéné mezery. V uplatiiovani
osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych kol se vyskytuji velmi
zdvainé chyby. PFi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani
s pomoci ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V
Ustnim a pisemném projevu ma zavaziné nedostatky ve sprdvnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita
vysledkd jeho ¢innosti ma zavazné nedostatky, které nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede
samostatné studovat.

4. Hodnoceni ve vyucovanych predmétech s prevahou praktického zaméreni

4.1. Hodnoceni se vztahuje na odborny vycvik a odbornd predmétova cviceni, ptipadné na dalsi
vyucovaci predmeéty s pfevahou praktickych ¢innosti.

Pfi hodnoceni vysledk( se v souladu s u¢ebnimi osnovami a Skolnimi vzdélavacimi programy posuzuje:
e vztah k prdci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym cinnostem,
e osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti pracovnich postup,
e vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,
e aktivita, samostatnost, tvofivost v praktickych ¢innostech,
e kvalita vysledkd ¢innosti, soubornych praci, produktivni prace,
organizaci vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti,
dodrzovani predpisl o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni prostredi,
hospodarné vyuZivani surovin, materialQ, energie, prekonavani prekazek v praci,
obsluha a udrzba néstrojl, naradi, méricich zafizeni, pripravkd a pomucek.

4.2. Vychovné vzdélavaci vysledky se hodnoti podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Pohotové, samostatné a tvorivé vyuZiva ziskané teoretické poznatky pri praktické Cinnosti. Praktické
¢innosti vykonava samostatné a uplatiuje pfi jejich vykonu ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné
ovlada postupy a zpUlsoby prace, dopousti se jen drobnych nepodstatnych chyb. Vysledky jeho prace
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jsou bez zavaingjSich nedostatkd. U&elné si organizuje vlastni praci, udriuje pracovisté v poradku.
Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o Zivotni prostredi.
Hospodarné vyuziva suroviny, materidl, energii. Vzorné obsluhuje a udrZuje nastroje, naradi, méfrici
zafizeni, pripravky a pomucky. Aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Samostatné, ale
méné tvofivé a s mensi jistotou vyuzZiva ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. Praktické
¢innosti vykondva samostatné, v postupech a zplsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby.
Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. U¢elné si organizuje vlastni praci, pracovisté udriuje
v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci a stara se o Zivotni
prostiedi. Pfi hospodarném vyuZivani surovin, material(l a energie se dopousti malych chyb. Nastroje,
naradi, méfici zafizeni, pripravky a pomucky obsluhuje a udrZuje s drobnymi nedostatky. Prekazky
v praci prekonava s ob¢asnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)

Zak projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi vykyvy.
S pomoci ucitele uplatniuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech
se dopousti chyb a pfi postupech a zplsobech prace potfebuje obcéasnou pomoc uditele. Vysledky
prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné. Dodrzuje zakladni pravidla bezpecnosti a
ochrané zdravi pti praci. Neni vidy dasledny pfi tvorbé a ochrané Zivotniho prostfedi. Na podnéty
ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materidly a energii. K Udrzbé nastrojl, naradi,
méfticich zafizeni, pfipravkd a pomUcek musi byt ¢asteéné podnécovan. Prekazky v praci prekonava jen
s ¢astou pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuzZit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti podstatnych chyb. Pfivolbé postup( a zplsobu prace
potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavainé nedostatky. Praci dovede
organizovat jen za soustavné pomoci ucitele, méné dba o pordadek na pracovisti. Méné dba na
dodrZovani predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a o Zivotni prostredi. Porusuje zasady
hospodarnosti vyuzivani surovin, materiadl( a energie. V obsluze a udrzbé nastrojd, naradi, méficich
zafizeni, pfipravkd a poml(icek se dopousti zavaznych nedostatk(l. Pfekazky v praci prekonava jen
s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych
¢innostech, dovednostech a ndvycich ma zasadni nedostatky. Mnohdy nedokaze dokoncit pracovni
ukol ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neulplné, nepresné, nedosahuji
predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti.
Neovladd a nedodrZuje predpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostredi.
Nevyuziva hospodarné surovin, materialG a energie. V obsluze a udrzbé nastrojd, naradi, méficich
zarfizeni, pfipravk( a pomlcek se dopousti zavaznych nedostatkd.

5. Hodnoceni chovani

5.1. Hodnoceni chovani zakd navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji,
pfipadné s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projedndni v pedagogické radé. Kritériem
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pro hodnoceni chovani je dodriovani pravidel skolniho rfadu a dalSich predpisi béhem
klasifikacniho obdobi. Pfi hodnoceni chovéni se pfihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti
zaka. K udélenym opatienim k posileni kazné se pfihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatieni nebyla
ucinna.

5.2. Kritéria pro jednotlivé stupné hodnoceni chovani jsou ndasleduijici:

Stupen 1 (velmi dobré)

74k dodriuje pravidla chovéni a ustanoveni $kolniho fadu. Ma kladny vztah ke kolektivu tfidy a $koly,
prispiva k jeho upevriovani a k utvareni pracovnich podminek pro vyucovani a pro vychovu mimo
vyucovani. Méné zavainych prestupkud se dopousti pouze vyjimecné.

Stupen 2 (uspokojivé)
Chovani zéka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a s ustanovenimi skolniho fadu. Dopousti se

v ey /|

k upevriovani kolektivu. Zak je viak pfistupny vychovnému pisobeni a snai se své chyby napravit.

Stupen 3 (méné uspokojivé)

Zak se dopusti zdvainého prestupku proti pravidldm chovani nebo $kolniho Ffadu. Zpravidla se pres
udélend opatreni k posileni kdzné dopousti dalSich prestupkd, narusuje ¢innost kolektivu nebo se
dopousti pokleskd v mravném chovani.

6. Slovni hodnoceni zaka

Pti slovnim hodnoceni Zaka se uvadi:

a) ovladnuti uciva pfedepsaného osnovami nebo vzdélavacim programem:
1 - ovlada bezpecné

2 - ovlada

3 - podstatné ovlada

4 - ovladd se znaénymi mezerami

5 - neovlada

b) uroven mysleni:

1 - pohotovy, bystry, dobfe chape souvislosti,
2 - uvazuje celkem samostatné,

3 - mensi samostatnost mysleni,

4 - nesamostatné mysleni,

5 - odpovida nespravné i na navodné otazky.

c) uroven vyjadiovani:

1 - vystiZzné, pomérné presné,

2 - celkem vystizné,

3 - ne dost presné,

4 - vyjadfuje se s potizemi,

5 - nespravné i na navodné otazky.

d) uroven aplikace védomosti:
1 - spolehlivé uzivd védomosti a dovednosti, pracuje samostatné, piesné a s jistotou,
2 - dovede pouzivat védomosti a dovednosti, dopousti se jen mensich chyb,
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3 - s pomoci ucitele resi ukoly, prekonava potize a odstraniuje chyby, jichZ se dopousti,
4 - déld podstatné chyby, nesnadno je prekonava,
5 - praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci ucitele.

e) pile a zajem o uceni:

1 - aktivni, u¢i se svédomité a se zdjmem,

2 - uci se svédomite,

3 - k u€eni a praci nepotrebuje vétsich podnét,
4 - maly zdjem o uceni, potiebuje stalé podnéty,
5 - pomoc a pobizeni k uceni jsou zatim neucinné.

7. Hodnoceni zakl s vyvojovymi poruchami

U zaka s prokdzanou specifickou vyvojovou poruchou uceni nebo chovédni se pfi jeho hodnoceni
prihlédne k charakteru postizeni. Vyucujici respektuji doporuceni psychologickych vySetfeni Zaka a
uplatriuji je pti hodnoceni chovani Zaku a také voli vhodné a primérené zpUsoby ziskavani podklad(.
Pro zjistovani trovné zakovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a druhy zkouseni, které
odpovidaji schopnostem Zaka a na néZ nema porucha negativni vliv. Vyucujici klade ddraz na ten druh
projevu, ve kterém ma zak predpoklady podavat lepsi vykony. Pfi hodnoceni se nevychazi z prostého
poctu chyb, ale z podtu jevd, které zak zvladl.

Hodnoceni ma spocivat prevainé ve vyjadreni pozitivnich stranek vykonu, objasnéni podstaty
neuspéchu, ndvodem, jak mezery a nedostatky prekondvat.

8. Ziskavani podkladtli pro hodnoceni

8.1. Podklady pro hodnoceni vychovné vzdélavacich vysledkd a chovani zéka ziskava ucditel zejména
témito metodami, formami a prostredky:

soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,

e soustavnym sledovanim vykon( Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

¢ rliznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi testy,

e kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami,

e analyzou vysledk( ¢innosti Zaka,

e konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby i s pracovniky pedagogicko-psychologickych
poraden a zdravotnickych sluzeb, zejména u Zaka s trvalejSimi psychickymi a zdravotnimi potizemi
a poruchami,

e rozhovory se zakem a zdkonnymi zastupci Zaka.

8.2. Zak musi byt z kazdého predmétu priibézné hodnocen alespori dvakrat za klasifikaéni obdobi.

8.3. Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych
projevl, vykon(, vytvord. Pfi dstnim vyzkouSeni oznami ucitel Zakovi vysledek hodnoceni
okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti oznami zakovi
nejpozdéji do 14 dnd. Ucitel sdéluje vsechny znamky, které bere v Gvahu pfi celkové klasifikaci,
zastupcum Zaka, a to zejména prostrednictvim zapist do Zakovské knizky, soucasné se sdélovanim
znamek zakam.

8.4. Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely Skolni rok, aby
se nadmérné nenahromadily v kratkych obdobich. Termin kontrolni prace konzultuje vyucujici
s tfidnim ucitelem a ostatni vyucujici o tom informuje formou zapisu do tfidni knihy. V jednom dni
mohou Z4ci konat jen jednu zkousku uvedeného charakteru.

Pravidla pro hodnoceni zaku ~ & ||||o
(o) (o)
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8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

O terminu pisemné zkousky, kterd trva déle nez 25 minut, informuje vyucujici Zaky minimalné
1 den predem.

Zkouseni je provadéno zasadné pred kolektivem tfidy. Ve vyjimecnych ptipadech je moziné
individuadlni prezkouseni, napf. po dlouhodobé nepfitomnosti Zzaka nebo pfi diagnostikované
vyvojové poruse, kdy je tento zplUsob doporucen ve zpravé skolského poradenského zafizeni.

Ucitel vede soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zaka prakaznym zplsobem tak, aby mohl vidy
dolozit spravnost celkového hodnoceni Zaka i zplsob ziskani znamek. V pripadé dlouhodobé
nepritomnosti v pribéhu klasifikacniho obdobi preda tento klasifikacni prfehled zastupujicimu
uciteli nebo vedeni skoly.

Pokud nelze Zaka v klasifikacnim obdobi hodnotit z didvodu vysoké absence pri vyucovani, uvede
se ve vysledném hodnoceni ,Nehodnocen”. Zakovi je stanoven termin ndhradniho hodnoceni, a
to v prvnim pololeti do dvou mésici od konce pololeti, ve 2. pololeti do konce srpna, ve
vyjimecném pfipadé do konce zafi pfistiho Skolniho roku. S terminem ndahradniho hodnoceni
seznami zaka prokazatelnym zplsobem tfidni ucitel.

Pokud se 7zak nedostavi k ndhradnimu hodnoceni bez fadné omluvy, je hodnocen stupném
»Nedostatecny”.

Prezkouseni Zdka pfi nahradnim hodnoceni provadi vyucujici daného predmétu, pfipadné
vyucujici s podobnym zamérenim.

9. Klasifikace zaka

9.1.

9.2.

Zaci se klasifikuji ve viech vyucovacich predmétech uvedenych v uéebnim planu ptisluného
roc¢niku. PFi prestupu Zaka z jiné Skoly béhem klasifikaéniho obdobi vyucujici respektuje znamky
zaka z predchozi Skoly, pokud je ma k dispozici.

PFi urcéovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikaéniho obdobi se
hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifikacni obdobi. Pfitom se
prihlizi k systemati¢nosti v praci zdka po klasifika¢ni obdobi. Stupen prospéchu se neurcuje na
zakladé primeéru z klasifikace za pfislusné obdobi. Pfi urCovani klasifikacniho stupné posuzuje
ucitel vysledky prace Zaka objektivné, nesmi podléhat Zzadnému vlivu subjektivnimu ani vnéjsimu.

Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu vici Zakovi, a to zejména:

9.3.

9.4.

e neklasifikuji Zaky ihned po jejich navratu do Skoly po nepfitomnosti delsi nez jeden tyden,
e Ucelem zkouseni neni nachazet mezery ve védomostech Zaka, ale hodnotit, co umi,
e ucitel klasifikuje jen probrané ucivo, pred ovéfovanim znalosti musi mit Zaci dostatek casu

k nauceni, procviceni a zaziti uciva.

Na pozddani nebo z vlastniho popudu informuje vyucujici tfidni ulitele a vedeni Skoly o stavu
klasifikace v predmétu, ktery vyucuje. Pfipady zaostdvani Zakd v uceni a nedostatky v jejich
chovani se projednavaji ve vychovné komisi vychovného poradce, v tzv. pedagogické trojce
(vyulujici daného predmétu, tfidni ucitel, vychovny poradce) a v pedagogické radé.

Tridni ucitelé, pripadné vychovny poradce, seznamuji ostatni vyucujici s doporucenimi
pedagogicko - psychologickych vysetieni, které maji vztah ke zplsobu hodnoceni a klasifikace Zaka
a zpUsobu ziskdvani podkladd. Udaje o novych vysetfenich jsou souéasti zprav uciteld (nebo
vychovného poradce) na pedagogické radé.

Pravidla pro hodnoceni zak( ~ /o% ||||o
(o) (e)
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10.

10.1.

10.3.

10.4.
10.5.

10.6.

Podrobnosti o komisionalnich zkouskach

Komisiondlni zkousky se konaji v téchto pripadech:

kona-li Zak opravné zkousky,

pozada-li zletily Zdk nebo zdkonny zastupce nezletilého Zdka o jeho prezkouseni z dlivodu
pochybnosti o spravnosti hodnoceni (ma-li zakonny zastupce Zaka nebo zletily Zak pochybnosti
o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dn
ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnl ode
dne vydani vysvédceni, pozadat reditele skoly o pfezkoumani vysledkl hodnoceni Zaka)
naridi-li reditel skoly prezkouseni Zaka, jestlize zjisti, Ze vyucujici porusil pravidla hodnoceni.

Komise pro komisionalni zkousky

komisi jmenuje reditel Skoly

komise je nejméné tficlenna

jednim ¢lenem je vyucujici predmétu

dalSimi ¢leny jsou predseda komise a ptisedici

Tridni ucitel prokazatelnym zplsobem informuje Zaka, u nezletilych zakd i zdkonného zastupce,
o terminu vykonani komisiondalni zkousky. Zaroven Zak obdrzi od vyucujiciho prehled a rozsah
zkouseného uciva. Zak maze po dohodé s vyuéujicim vyuZit konzultace.

Zak maze v jednom dni skladat pouze jednu komisiondlni zkougku.

Forma zkousky muzZe byt pisemna, Ustni, praktickd nebo kombinace téchto zplsobl. Formu a
délku zkousky pro konkrétni situaci urci zkusebni komise.

Vysledek zkousky vyhlasi predseda komise verejné v den konani zkousky.

Pravidla pro hodnoceni zak( ~ /o% ||||O
(o) (e)
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11. Prabéh a zplsob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho planu

11.1. Vindividudlnim vzdélavacim planu povoleném z jinych zavazinych ddvodl je uréena zvlastni
organizace vyuky a délka vzdélavani pti zachovani obsahu a rozsahu vzdélavani stanoveného
Skolnim vzdélavacim programem.

11.2. Reditel $koly seznami z4ka a zdkonného zastupce nezletilého 7dka s priib&éhem vzdélavani podle
individualniho planu a s terminy zkousek. Individudlni plan, podepsany reditelem skoly, zdkem a
zakonnym zastupcem nezletilého Zaka, se stdva soucdsti osobni dokumentace zéka.

11.3. Hodnoceni vysledk(l vzdélani zaka se fidi body 3, 4, a 5 téchto pravidel.

12. Pribéh a zpusob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu a ve
zkraceném dalkovém studiu

12.1. Pro denni formu nastavbového studia se hodnoceni vysledk( vzdélani zaka Fidi témito pravidly.
12.2. Pro dalkové zkracené studium se pouziji ustanoveni téchto pravidel pfimérené.

12.3. V dalkovém zkraceném studiu se nehodnoti chovani.

Ing. Miroslav Capek, feditel $koly

Ing. Arnost Kabat, predseda skolské rady
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