Stredni odborné uciliste, Blatna,
U Sladovny 671, 388 16 Blatna

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly

za Skolni rok 2010/2011

L

J

dle § 10 odst. 3 zdkona ¢. 561/2004Sb. o predSkolnim, zdkladnim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani ( Skolsky zdkon ) a §7 vyhl. €. 15/2005, kterd
stanovi néleZitosti dlouhodobych zdméri, vyro¢nich zprav a vlastniho
hodnoceni $koly, v platném znéni.

V Blatné dne 27.09. 2011

Odeslano na OSMT KU v Ceskych Bud&jovicich — fijen 2011
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1. Zakladni tidaje o Skole (§7 odst. 1a))

Nazev Skoly: Stiedni odborné ucilisté, Blatna, U Sladovny 671

Sidlo $koly: Blatna, U Sladovny 671, 38816, okr. Strakonice

ICO: 00668079

Identifikator zatizeni: 600008754

Pravni forma: prispévkova organizace

Ziizovatel Skoly: Jihocesky kraj

U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské Budéjovice

Kontakt: tel. 383412320, fax: 383412328

E-mail: skola@soublatna.cz

Web: www. soublatna.cz

Vedeni Skoly:

Ing. Véclav Knize — feditel Skoly

Ing. Stanislav Janota — zastupce feditele pro praktické a teoretické vyucovani

Hana RlZi¢kova — ekonomka Skoly — kumulace funkce vedouci spravniho useku a DM

Skolska rada

Slozeni SR pro obdobi 1. 9. 2008 — 31. 8. 2011

- za pedagogy Ing. ArnoSt Kabat
Stanislav Kucera

- za zdkonné zastupce nezl. zakl a za zletilé Zdky ~ Lenka Kabeldkova
Hana Vydrova

- za ztizovatele Skoly Ing. Viclav Chenicek

Mgr. Bohuslav Navritil

SloZeni SR pro obdobi 1. 9. 2011 - 30. 8. 2014

- za pedagogy Ing. Arnost Kabat
Stanislav Kucera

- za zdkonné zdastupce nezl. Zakl a za zletilé Zdky  Eva Zibarova
FrantiSek Zrostlik

- za zfizovatele Skoly Ing. Véclav Chenicek

Mgr. Bohuslav Navrétil

2. Charakteristika Skoly

2.1. Zxizeni Skoly jako prispévkové organizace s pravni subjektivitou

Prvni ziizovaci listina vyddna Ministerstvem zemédélstvi CR ke dni 1.7.1991 na zdkladé
novely Skolského zakona a delimitace od STS Strakonice, s nazvem Stiedni odborné ucilisté
zemédélské Blatna. Na zaklad¢ zdkona ¢. 157 /2000 o ptechodu nékterych véci, prav a zavazka
z majetku Ceské republiky do majetku krajii byla §kola delimitovdna ke dni 30.9.2001 do
vlastnictvi JihoCeského kraje, zfizovaci listina vydana dne 27.11.2001. Dodatkem ke ziizovaci
listin¢ ze dne 16.4. 2002 se od 1.9. 2002 pivodni nazev $koly zménil na Stiredni odborné
ucilisté, Blatna, U Sladovny 671, (dile v textu SOU Blatna).
2.2. Piedmét ¢innosti SOU Blatna podle ziizovaci listiny

Organizace poskytuje vychovu a stfedni odborné vzdélani a uplné stiedni odborné
vzdélani. Zabezpecuje stravovani a ubytovani zaki a stravovani zamé&stnanct Skol a Skolskych
zatizeni podle platnych predpist.
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Dopliikova ¢innost Skoly :

- vyucovani fizeni motorovych vozidel,

- servis du$i a pneumatik,

- hostinska ¢innost,

- ubytovéni,

- opravy silni¢nich vozidel,

- opravy pracovnich stroju,

- poradani odbornych kurzi, Skoleni a jinych vzdé€lavacich akci véetné lektorské ¢innosti.
Ztizovaci listina vydand JihoCeskym kraje a je zvefejnéna na www.soublatna.cz.

2.3. Pirehled budov a staveb Skoly

Dilny odborného vycviku parcela €. 784/9, 784/10, 784/11
Gardze parcela ¢. 784/13

Domov mlddeze parcela €. 784/15

Pavilon uc¢eben parcela ¢. 784/14
Administrativni budova a jidelna parcela €. 671

Pozemky - zastavéna plocha a plocha ostatni - 2,1 ha

Skola sdruzuje:

1. Stfedni odborné ucilisté - kapacita 330 zaka 1ZO 107 830 345
2. Domov mladeze - kapacita 60 luzek 1[ZO 110 015 185
3. Skolni jidelna - kapacita neuvadise  IZO 110 015 193

2.4. Pirehled platnych oboru vzdélavani v rozhodnuti o zairazeni do rejstiiku skol (§7 odst.
1b)) mimo dobihajici obory ( 30.6.2011)

23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel - denni forma

26-51-H/01 ElektrikaF — denni forma

26-57-H/01 Autoelektrikar — denni forma

36-58-H/01 Montér vodovodu a kanalizaci a obsluha vodarenskych zafizeni — denni forma
41-51-H/02 V¢elar — denni forma

41-51-H/02 V<elar — délkova forma

41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroji — denni forma

Nastavbové studium :

64-41-L/51 Podnikani — denni forma

2.5. Skolské vzdélavaci programy — podle kterych se vyucovalo ve $kolnim roce 2010/11
nazev SVP: Automechanik

kéd a nazev oboru vzdélani: 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel
stupen vzdélani: Sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

délka a forma vzdélani: 3 roky denni studium

nazev SVP: Elektrika¥

kod a ndzev oboru vzdélani: 26-51-H/01 Elektrikar

stupen vzdélani: Stredni odborné vzdélani s vyuénim listem

délka a forma vzdélani: 3 roky denni studium

nazev SVP: Autoelektrikaf

kéd a ndzev oboru vzdélani: 26-57-H/01 Autoelektrikar

stupen vzdélani: Sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

délka a forma vzdélani: 3 roky denni studium

nazev SVP: Opravai zemédélskych stroji

kéd a ndzev oboru vzdélani: 41-55-H/01 Opravar zeméedélskych stroji

stupen vzdélani: Sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

délka a forma vzdélani: 3 roky denni studium
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2. 6. Obory vzdélani vyucované ve Sk. roce 2010/11 - pocty zaki k 30.9.2010

Ttileté ucebni obory oznaceni Pocet zakii | Celkem Celkem
tiidy ve tiidach |k 30.9.2010 |k 30.9.2009

Opravar zemédé€lskych stroji 10, 20, 30 |32, 31, 23 86 67

Automechanik, Mechanik 1A, 2A, 3A |25, 29, 28 82 86

opravaf motorovych vozidel

Elektrikaf pro slaboproud, 1E,2E,3E |9,8,8 25 31

Elektrikar

Autoelektrikar 1,2,3 AE, 11,11, 8 30 31

Nastavbové studium denni

Podnikani 1P,2P 30, 26 56 49

Celkem 11 t¥id = 107, 105,67 |279 264

* Obory Elektrikaf pro slaboproud a Autoelektrikdf jsou vyucovany ve vSech rocnicich ve
dvouoborovych tiidach.

Pocet ubytovanych na domové mladeze k 31.10. 2010 - 58 zZaka (59 v minulém roce)

Pocet ptijatych do 1. rocnika pro Skolni rok 2011/12 — tfileté obory - 56 zaku
- nastavbové studium — 30 zdka

Pocet stravovanych ve Skolni jidelné k 31.10. 2010
229 zaka, z toho 58 celodenné, ( minuly Skolni rok 54 )
41 - ostatni pravidelni stravnici, (minuly Skolni rok 157)

2.7. Pocty tydennich vyucovacich hodin ve tiidach ve skolnim roce 2010/2011

Teoretické vyucovani - podle tfid — 276 hodin, dvazky uciteld 272 hodin
Odborny vycvik - 317 hodin

Zéci v odborném vycviku jsou rozdéleni do 22 UVS ( uéebné vyrobnich skupin )
Pocet zakl konajici odborny vycvik na smluvnich pracovistich - 18

3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly (§7 odst. 1c))

Skladba zaméstnanct Skoly je ur¢ena organizacnim fadem skoly, ktery zaroven vymezuje
vzdjemné vztahy a zatazen{ jednotlivych zaméstnanct.

Organizad¢ni schéma pro Skolni rok 2010/11

Vedouci zaméstnanci Skoly:

- feditel Skoly — statutarni organ

- statutdrni zastupce feditele Skoly — fidi usek praktického vyucovani

- zastupce teditele Skoly — fidi dsek teoretického vyucovani

- ekonomka Skoly — tidi spravni tisek a domov mlddeZe — kumulovana funkce

- vedouci ucitel odborného vycviku — fidi ¢innost ucitelit odborného vycviku, spada pod
pravomoci zdstupce feditele - funkce zruSena k 1. 12. 2010

- vedouci Skolni kuchyn¢ — fidi praci kuchatek Skolni kuchyné¢, spada pod spravni tsek
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Pedagogicti zaméstnanci:

- usek teoretického vyucovani — ucitelé vSeobecné vzdélavacich predmét
- ucitelé odbornych predméta
- isek praktického vyu€ovani — ucitelé odborného vycviku
- isek mimoskolni ¢innosti — vychovatelé domova mladeze
Metodické tizeni Skoly — vykondvaji ucitelé teoretického vyucovani

- vychovny poradce
- metodik prevence
- koordinator ICT

- metodik environmentdlni vychovy

- tiidn{ ucitelé

Poradni orgén feditele

3.1. Pocty pedagogickych zaméstnancii — vykaz o feditelstvi kol k 30.9.2010

- metodické komise — tvofené pedagogy podle profesniho zaméteni
- pedagogicka rada — tvofena pedagogickymi zaméstnanci

Fyzicky pocet prepocteny z toho Zeny | bez
pedagogickych pocet kvalifikace
pracovniki na plny ivazek
Reditel, zéstupce 3 3 0
Ucitel€ teoret. vyucovéani | 7 6,3 5.8 0
vSeob. vzdél. predméty
Ucitelé teoret. vyucovani | 10 8.8 1,3 0
odborné predmcéty
Ucitelé odborného 13 13 0 2
vycviku
Vychovatelé 4 3,3 3 0,3
Celkem 35 34,4 10,1 2,3
(z toho Zen - 12)
Kvalifikovanost - 83,5%
VS + pedagogické vzdélani - ugitelé teoretického vzdélani.
USO + pedagogické vzdélani — ugitelé odborného vycviku.
Aprobovanost — 82%
Ucitel vyucuje predmétiim, které vystudoval na pedagogické Skole.
3.2. Po¢ty nepedagogickych zaméstnanci -k 30. 9. 2010
Fyzicky prepocteny pocet | z toho Zeny | bez
pocet na plny tvazek kvalifikace
Ekonomka Skoly - 1 1 1 0
vedouci spravniho useku a DM
Administrativa 3 3 3 0
Skolni kuchyné¢ 4 4 4 0
Pracovnik DM 1 0,3 0 0
UklizeCky 2 1,8 1,8 0
Celkem 11 10,1 9,8 0

SOU Blatnd — vyro¢ni zprdava Skoly 2010/2011




3.3. Pedagogicti zaméstnanci — vékové slozeni k 1. 9. 2010

do351et | 35 - 50 let | nad 50 let | dachodovy vek
Reditel, zastupce - 1 2 -
Ucitelé teoretického vyucovani | 4 3 7 2
Ucitelé odborného vycviku - 5 8 -
Vychovatelé 2 1 1
Celkem 4 11 18 3

3.4. Komentar:

Persondlni zabezpeceni Skoly pokryva vSechny oblasti ¢innosti Skoly. Jednotlivé kolektivy
spoluzaméstnanct dobte spolupracuji. Od 1.9. 2010 doslo k omlazeni pedagogického sboru

v teoretickém vyucovani ( 4 ucitelé do 35 let) a zlepSeni kvalifikovanosti v pfedmétu vypocetni
technika, télesnd vychova, matematika, biologie. Aprobovanost se mirné zvysila.

4. Udaje o piijimacim ¥izeni do 1. roéniki ve $kolnim roce 2011/2012 (§7 odst. 1d))
Ptijimaci fizeni do 1. ro¢niki Skolniho roku 20011/12 probéhlo na zéklad¢é §60 zakona

&. 561/2004 ( §kolsky zdkon ) a vyhlasky MSMT &. 671/2004 Sb., kterou se stanovi podrobnosti
o organizaci ptijimaciho fizeni ke vzd€lavani ve stfednich Skoldch v platném znéni.

Reditel §koly stanovil jednotnd kritéria pfijimactho fizeni pro vSechny uchazede piijimané
v jednotlivych kolech pfijimaciho fizeni do 1. ro¢niku piislusnych obort oteviranych na Skole
a zvefejnil maximalni pocty pfijimanych. Ptijimaci fizeni prob&hlo bez pfijimacich zkousSek.

4.1. Stanoveni predpokladaného po¢tu prijimanych uchazeci do jednotlivych oboriu
vzdélani a forem vzdélavani

Reditel SOU Blatn4, na zakladé $60 odst.3, pism. b), Zakona ¢. 561/2004 Sb, v platném znéni,
(Skolsky zdkon), stanovuje piedpokladany pocet pfijimanych uchazect :

23-68-H/01 Mechanik opravat motorovych vozidel — 30 uchazect

26-51-H/01 Elektrikar, 26-57-H/01 Autoelektrikar ( dvouoborova tiida ) — 30 uchazeci
41-55-H/01 Opravét zemédelskych strojii, 36-52-H/001 Instalatér ( dvouoborova tiida ) — 30
41-51-H/02 V¢elaf — 1,5 roéni dalkové studium — 24

Nastavbové studium 64-41-L/524 Podnikani — 30 uchazecu

4.2. Kritéria pro urceni poradi aspéSnosti v pFijimacim Fizeni pro obory vzdélani
Znalosti uchazece vyjadiené hodnocenim na vysvédcéeni z predchoziho vzdélavani

4.3. Uchazeti prihlaseni — pfijati v prvnim kole pfijimaciho fizeni do 1. ro¢niku denni
formy vzdélavani — viz vykaz MSMT o piihlasenych a piijatych podle stavu k 31.5.2011

Pocet prihlaSenych uchazeci v 1. kole prijimaciho Fizeni - obory vzdélani zakonéené
vyucnim listem
Pocet podanych prihlasek

kod obor vzdélani celkem z toho | z 8.roc€. z9.10¢. | odjinud

oboru ptihlaenych | divky | ZS A

2368HO1 | Mechanik opravar 51 1 10 41 0
motorovych vozidel

4155H/01 | Opravat zemédélskych | 39 0 11 28 0
strojil

Celkem 90 1 21 69 0
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Pocet ptijatych uchazecu

kod obor vzdélani celkem z toho | z 8.roC. 2 9.ro¢. | odjinud

oboru piijatych divky | ZS A

2368HO1 | Mechanik opravar 30 1 0 30 0
motorovych vozidel

4155H/01 | Opravat zemédélskych | 30 0 6 24 0
strojil

Celkem 60 1 6 54 0

Pocet uchazeci, kteti odevzdali zdpisovy listek

kod obor vzdélani odevzdali z toho | z 8.roC. 2 9.ro¢. | odjinud

oboru zdpisovy listek | divky | ZS A

2368H01 | Mechanik opravar 14 1 0 14 0
motorovych vozidel

4155H/01 | Opravat zemédélskych | 19 0 5 14 0
stroji

Celkem 33 1 5 28 0

41- 51 — H/02 V¢elar — 1,5 ro¢ni zkracené studium, dalkova forma

kéd oboru | obor Pocet podanych Pocet ptijatych | Odevzdalo zdpisovy listek

vzdélani prihlasek
41-51-H/02 | Vcelar 58 24 24

Nastavbové studium
Pocet podanych prihlasek

kéd oboru obor vzdélani celkem | z toho znasi | zjiné
divky Skoly Skoly
64411/524 Podnikan{ 44 5 26 18
Pocet ptijatych a poCet odevzdanych zapisovych listki
kéd oboru obor piijatych odevzdalo znasi | zjiné
vzdélani zéapisovy listek | Skoly | Skoly
64411/524 Podnikan{ 30 27 21 6

V 1. kole pfijimactho fizeni bylo poddno 192 pfihlaSek. Ke studiu bylo pfijato 114 uchazeci.
Zapisovy listek odevzdalo 84 uchazecii, coz Cini 73% z celkového poctu piijatych a 43%
z celkového poctu podanych ptihl4sek.

4.4. Celkovy pocet prijatych uchazecu ve vSech kolech prijimaciho Fizeni k 1. 9. 2011

kod oboru obor vzdélani celkem z toho Zeny
23-68-H/01 | Mechanik opravai motorovych vozidel | 30 1
41-55-H/01 | Opravar zemédélskych stroji 25 0
41-51-H/02 | Vcelar — 1,5 ro¢ni, dalkova forma 23 8
64-41-L/51 | Podnikan{ 30 0
Celkem 108 9

Proti rozhodnuti feditele v pfijimacim fizeni nebylo poddno odvolani.
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4.5. Prestup zaki z jinych skol, zména oboru vzdélani - 7 zaku

- 2 Zaci zména oboru vzdé€lani v ramci Skoly

4. 6. Opakovani ro¢niku — 5 zaka

4. 7. Pireruseni studia — 1 zak

4.8. Zanechani studia béhem Skolniho roku

4.8.1. Na vlastni Zadost zZdka nebo zdkonného zastupce — 10 zaki , z toho 8 z nastavbového
studia

4.8.2. Na zdklad¢ §68 odst. 2 skolského zdkona ( neomluvend absence) — 4 Zaci z tiiletych oborQ
4.3.3. Prestup na jinou Skolu - 1 Zak z tiiletého oboru

5. Udaje o vysledcich vzdéavani ve $kolnim roce 2010/2011 (§7 odst. le))
5.1.Vysledky klasifikace

Hodnoceni zakia SOU 1. pololeti 2. pololeti
Pocet zakl ke konci pololeti 275 (258) 271 (250)
Celkovy primérny prospéch 2,702 (2,655) 2,757 (2,607)
Prospél s vyznamenanim 5@) 6 (10)
Prospél 209 (178) 250 (206)
Neprospél 55 (49) 15 (25)
Nehodnocen 6 (23) 009
Zameskané hodiny celkem na Zdka 120 ( 126) 129 (120)
-z toho neomluvené 12 (20) 13 (21)

- v zdvorce uvedeny cisla ze skolniho roku 2010/11

5.2. Hodnoceni chovani

Vychovna opati‘eni a hodnoceni chovani za Skolni rok 2010/2011

Potet Pochvala Napo- Diitka Chovani
Zaki .. | menuti . 2. 3.
Zaku | Ty | UOV | RS TU TU | UOV | RS y y
stupen | stupen
1. 275 16 0 5 17 22 6 2 15 16
pololeti | (258) | (18) (3) (8) (8) (3) (6) (12) (16) (25)
2. 271 8 0 6 6 10 0 0 17 17
pololeti | (250) | (15) (2) (14) (0) (6) (0) (5) (18) (29)

- v zdvorce uvedeny cisla ze Skolniho roku 2009/10

5.3. Podminecné vylouceni — 3 Zaci

SOU Blatnd — vyro¢ni zprdava Skoly 2010/2011 8




5.4. Vysledky maturitni zkousky v nastavbovém studiu

USPESNOST MATURITNI ZKOUSKY - JARO 2011

Pocet zZakl v ro¢niku 25 100 %
Pocet zakt, ktefi konali maturitni zkousku 22 88 %
Z toho uspésné slozili:

profilovou ¢ast MZ 20 91 %
spolecnou ¢ast MZ 18 82 %
Uroveii obtiZnosti:

zékladni droven obtiZnosti konalo 22 100 %
vy$§i droven obtiZnosti konalo 0 0 %

Mira nedspéSnosti Zakt u maturity v nastavbovém studiu — porovnani s celostatnim
primérem vydanym Cermatem — jarni termin 2011

Maturita celkem

Spolecnd ¢ast

Profilova ¢ast

Celostatni primeér

43,9

43,1

8,5

Nase skola

27,2

18

9

Podzimni termin maturit

Maturitni zkousku konalo celkem 7 zaku, z toho:

- 1 zak celou zkouSku v ndhradnim terminu

- 2 Zaci profilovou ¢éast v opravném terminu

- 4 Z4ci spolecnou ¢ast v opravném terminu

Vysledky:

- 6 zaku prospélo a ziskalo vysvédcéeni o maturitni zkouSce

- 1 Zak neprospél ve spolecné ¢asti z jednoho predmétu

5.5. Pirehled o vysledcich zavéreénych zkousek (ZZ) v jednotlivych oborech vzdélani

Pocet 74kil Celkové hodnoceni
Z7Z konanych v fddném terminu
Obor vzdélani Konajici ZZ PsV P NP
V ro¢niku PR, -

i | Nt | x| e | e [ty
Automechanik 28 25 1V 300 (211 [ 11]0
Opravar ZS 22 22 0 4 0 17 0 1 0
Elektrikar 8 8 0 3 0 5 0 0 0
Autoelektrikaf 8 8 0 1 0 7 0 0 0
Celkem 66 63 1 11 50 2

1) 2 Zaci neprospéli a opakuji ro¢nik
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VZ — prospél s vyznamendnim, P — prosp€l, NP — neprospél
RT - fadny termin, NT — ndhradni termin

*/ opravnou zkousku vykonal v mésici zafi s celkovym hodnocenim

opravar zemédélskych stroji

5.6. Vysledky autoskoly

,»prospél ,, 1 automechanik a 1

Prospél
» Pocet ..
Trida Kurz 4kl v v dalich Nedokonc¢il
. , celkem
1. terminu | terminech
20 T 32 18 12 30 2
30 B+C 23 15 7 22
3A B+C 28 16 9 25 4
3AE B 6 3 3 6 -
5.7. Vysledky svaiovani
» Kurz Pocet . .
Ttida svafovani Geastniki Prospélo Neprospélo Nekonal
20 ZK 311 1.1 32 29 1 2
ZK 135 1.1 8 8 0 0
30
ZK 111 1.1 15 15 0 0
ZK 1351.1 28 21 0 7
3A
ZP 311 2.11 28 9 5 14

5.8. Zkouska z odborné zpusobilosti pro praci na elektrotech. zafizenich - vyhl. 50/78
Prezkouseni se z 8 Zakl oboru elektrikat pro slaboproud zicastnilo 6 Zakl (1 z4k se nedostavil,
1 zak osvédceni z kvétna 2010), v fddném terminu vyhovéli 4 zZ4ci, v opravném terminu vyhovéli

2 Zaci.

6. Udaje o prevenci socialné patologickych jevi (§7 odst. 1))

6.1. Udaje ze zpravy metodika prevence pro KU , vychézi z pInéni minimalniho
preventivniho programu Skoly.

1. Ziskané financni prostiedky urcené na prevenci SPJ

Skola zadala formou grantd,
vicetucelovych dotaci, atd. od:

Ucel

Ziskana celkova ¢astka

MSMT - Prevence rizikového chovani

Preventivni akce: ,,Prace
s zaky prvnich ro¢nik*

73.000,- K¢
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2. Vzdélavaci akce pro pedagogické pracovniky v oblasti prevence SPJ

Nazev a odborné zameéreni Pocet Datum konani | Realizator — Pocet
vzdélavani hodin organizace, Skolenych
odbornik pedagogt
Kompetence vychovnych e
poradcii v oblasti péce o Zaky 63 9.2.-8.6.2011 NIDY i I.<U ¢ 1
. o . Bud¢jovice
se zdravotnim postiZenim I
Prevence rizikového chovani 29.11.; Elio O'S'.
u 74ki SPJ 1216122010 Strakonice >
o Bc. M. Novackova
Rodin tologické ievy v 21.10.; 22.10.;
odina a patofoglcke jevy 22 |26.10.;27.10. | PhDr. Dolezalovi 4
rodiné
2010
Nebezpeci vyplyvajici K-Centrum
s 2 . 7. 29.11.; .
z uzivani drog, ¢innost 12 6.12.2010 Strakoznce 6
K—Centrum Strakonice o Bc. P.Cenovska

Témata, o které je nejvetsi zajem:

e zaskolactvi

® nebezpeci uzivani drog

3. Vzdéldvaci akce pro SMP v oblasti prevence SPJ

Nazev a odborné zameéreni vzdélavani |Pocéet |Datum Realizator — organizace, odbornik
hodin |konani
.. KU Jihoceského kraje,
Kybersikana 5 18.2.2011 Mer. Michaela VESELA

we

4. Vzdélavaci akce v oblasti prevence vyskytu SPJ, kterou skola povaZuje za nejpiinosnéjsi

Nazev akce Realizéator Lektor Hodnoceni — proc?
Realizovdano mimo SOU,

Adaptacni kurz ,,Na | o.s. Prevent . . predejit SPJ ve tiid¢, dat

jedné lodi* Strakonice Be. Martin Klajn dohromady tfidni kolektivy
1. ro¢nikil

5. Spoluprdce s ostatnimi pedagogy

Pocty pedagogickych Celkem: Podilejici se aktivné na
pracovnikl prevenci v minulém
Skolnim roce
Vedeni Skoly: 2 2
Z toho ucitelé 11 11
Vychovatelé 3 3
Mistii odborné vychovy 11 11
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6. Aktivity podporujici spoluprdci Skoly s rodici

Nazev aktivity Datum konani Vedouc
programu
. " 27.9.;3.11.2010 .
1. Den otevienych dvefi 26.1.2011 Ing. Knize
2. Exkurze do automobilky BMW Dingolfing 16.3.2011 Ing. Janota
3. Hokejbalem proti drogdm — turnaj SS Blatnd 28.4.2011 Braunova
4. Exkurze do automobilky Skoda Auto M. Boleslav 19.10.2010 Beznoska
5. Exkurze — den nové techniky Liva s.r.o. Predslavice 19.10.2010 Ing. Janota
6. Prezentace SOU Blatné — kinosal Blatna 22.10.2010 Ing. Janota
7. Pfednaska — zaJ1maEv0st1 ze Zivota zvitat jih. kraje, SOS 829011 Ing. Kabit
Blatna
8. Exkurze do A. Pottinger, spol. s r.o. (pobocka Vodnany II)
a Krokodyli ZOO 3.5.2011 Ing. Janota
9. Mijovy béh Blatnd 10.5.2011 Braunovi
10. Navstéva domu pro seniory Blatné 2.6.2011 Braunova
11. Pomoc pii budovani - Nizkoprahové zatizeni pro déti a Duben-kvéten Braunov
mlddezZ STATION 17 Blatna 2011
7. Preventivni aktivity pro Zdky ve vyuce
; .. vy s L. .y Realizétor
Nazev aktivity Zaméfeni Datum konani skupina zaku .
aktivity
1. Adaptacni kurz | Prevence "
. . o 1. ro¢niky o.s. Prevent
pro prvni neZddoucich jevll |6.-10.9.2010 SOU/61 Strakomice
rocniky na SOU, ve tridé
2. Cinnost K- Nebezpeci 1. roénik K-Centrum
Centra vyplyvajici 29.11.; 6.12.2010 SbU 160 y Strakonice
Strakonice z uzivani drog Bc. P.Cenovska
> liifeﬁla v vR(r)dclirils’“ Lo 1. rocniky PhDr.Dolezalové
4y oamne, 27.10.2010 SOU/60 Sotezaiovd
rodiné patologické jevy
dBeseda | eberpelnos
s pracovniky uz1var/11 drog, 3. ro¢niky o
OR PCR trqstrp pgstlhy, 17.5.; 14.4.2011 SOU/48 Pracovnici PCR
. kriminalita
Strakonice .
mlédeZe
5. Manzelska .y . 2. ro€niky
poradna Patologicke oy 22.10.; SOU/65 PhDr.Dolezalova
! vztahy v rodiné 26.10.2010
Strakonice
6. Beseda Prevence Elio o.s.
s pracovniky | rizikového 29.11.; 2. roc¢niky Strakonice
Elio o.s. chovani u zaka 6.12.2010 SOU/65 Bce. M.
Strakonice SPJ Novackova
T ManZESE T Manzelstvi+ 26,10, 3. roéniky o Dr Dolegalov
b . partnerské vztahy |27.10.;5.1.2010 | SOU/60 '
Strakonice
8. Manzelskd 1. ro¢nik nastavba
poradna Partnerské vztahy |22.10.2010 ) PhDr.Dolezalova
. SOu/27
Strakonice
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9. ManZelska Manzelstvi + 2. ro¢nik nastavba
poradna ( 21.10.2010 ) PhDr.Dolezalova
. partnerské vztahy SOU/21
Strakonice
Promitani , .
filmu,,My déti ze ) Nizkoprahove
stanice ZOO* — 1. a 2. ro¢nik zatizeni pro
10. Film + beseda beseda a rozbo 28.3.2011 nastavba déti a mladez
seda a 10zbot SOU/27+21 STATION 17
problematiky .
Blatna
drog

8. Specifické preventivni aktivity, reagujici na individudlni situaci (problém) ve tiidé

SPJ ktery byl feSen: naruSovani vztahti mezi zaky 1. ro¢niku (1.E+AE)

Jak byla situace zjiSténa: véc vyfeSena vychovnym opatfenim

Kdo situaci fesil — jméno ucitele nebo externiho odbornika, organizace: Ing. Knize, Ing. Kabit,
PaedDr..Pazdernikova

Kdy byla situace feSena: prosinec 2010

S pouzitim jakych metod byla intervence vedena: pohovor, spoluprace s rodici

Zpusob ovéteni efektivity intervence: informace od ostatni pedagogt, tiidnické hodiny

9. Vyskyt socidlné patologickych jevii ve skole v minulém Skolnim roce

o agresivni
snizena neomluvené drogy form
znamka . alkohol koufeni |marihua- . y N kradeze
Py hodiny chovani v¢.
z chovani na o
Sikany
= = % = % = % = % = %
= ° 3 ° S ° s ° 3 ° S
2 | 3 22 Sl 2| &2 &2 &g &
= N o= = N = N = >N = >N =
& e e a o e
N
pocet | 32 33 7069 | 101] 5 5 0 0 3 2 3 1 1

6.2. Zprava vychovného poradce Skolni rok 2010/2011

1. Pldn na tento rok byl splnen dle rozpisu

2. V tomto Skolnim roce byly pordddny tyto akce:
PhDr. A. Dolezalové - 1. roéniky/1.A,1.0,1.E,1.AE/- Rodina, vztahy v rodin€ vZdy 2 hodiny

- 2. ro¢niky/2A, 2.0, 2.E,2AE/- Patologické jevy v rodin€ vzdy 2 hod.

- 1. P Partnerské vztahy 2 hodiny

Prevent Strakonice
28.3.2011Promitéan{ filmu,,My déti ze stanice ZOO*‘ — beseda a rozbor problematiky drog

3. Prehled Zdkii se specifickymi poruchami uceni (SPU)

1. ro¢niky 12
2. ro¢niky 7
3.ro¢niky 6
1.

ro¢nik nastavbového studia 1

2. ro¢nik nastavbového studia 1
Celkem vedeno 27 zaka se SPU

4. Pokracovdni Zdkii ve studiu po maturité

VS- 4 74ci
VOS-1 74k
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7. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

7. 1. DVPP uciteli

Ing. KniZe, Ruzi¢kovd — OP VK — semindt pro piijemce ze IIl. vyzvy — duben 2011
Ing. KniZe — elektronicka spisova sluzba — seminai — bfezen2011

- Skolenti feditelti k pribéhu nové maturitni zkousky - Cermat

Ing. Capek, Ing. Hub — Tvorba digitilnich u¢ebnich materialt — kvéten 2011
Ing. Capek — spisova sluzba — seminéf — ¢erven 2011

PaedDr. Pazdernikovd — Kompetence vychovného poradce v oblasti péce o Zaky se zdravotnim

postizenim — 63 hodin — tnbor — ¢erven 2011

- zadavatel a hodnotitel MZ

Ing. Kabat — Skoleni $kolnich maturitnich komisait

- seminaf kyberSikana — NIDV - tdnor 2011

Ing. Bilek — finan¢ni gramotnost — NIDV

- zadavatel MZ

Beznoska — semindf — systéma vstiikovani paliva — DVPP na VOS, SOS CB
- zadavatel MZ

Mgr. Pisingerova — semindf uciteltl anglického jazyka — prosinec Strakonice
- Skoleni hodnotiteld k nové maturité

Mgr. Lib4 - Skoleni hodnotitell k nové maturité

Mgr. Matikova — zadavatel MZ

Ing. Hofman — zadavatel MZ

Mgr. Hroudova — hodnotitel MZ

7.2. Odborna skoleni ucitela OV
¢ Listopad 2010
Martinek 24. 11. 2010 odborny seminér ,,Moderni materidly a technologie. Virtualni
vyuka svafovani“ — Skola Welding s.r.o. Plze,
e Unor 201
8.2.2011 - skoleni Autoalarmy — VOS, SS, COP Sezimovo Usti (gatava),
9.—10. 2. 2011 $koleni Elektronické zabezpeteni budov - VOS, SS, COP Sezimovo
Usti (Schmid),
16. 2. 2011 — Skoleni k obsluze vysokozdviznych vozikl (p. Hlina),
e Biezen 2011
1. 3.2011 —Skoleni k udrzbé€ a sefizovani zem&d¢lské techniky — Strom Praha a.s.
(Ing. KniZe, Ing. Janota, §atava, Vilita, Martinek),
¢ Srpen 2011
24.—126. 8. 2011 Seminét ,,.Bezpecnostni systémy 2011“— SOU elektrotechnické Plzen
(Schmid).

7.3. Vzdélavani dospélych pracovniki (DC)
- zdkladni kurz svatovani ZK 135 1.1 absolvovalo tspé$né 8 uchazect,
- zékladni kurz svafovani ZK 111 1.1 absolvoval ispésné 1 uchazec,
- doskoleni a prezkouSeni svarecl z bezpecnostnich ustanoveni absolvovali 43 pracovnici,
- autoskola — skupina T (traktor) 8 absolventt.
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8. Ostatni vzdélavaci aktivity, mimoskolni ¢innost, prezentace Skoly — Skolni rok 2010-11
8.1. Vzdélavaci akce, exkurze pro zZaky

e Zafi 2010
27.9. 2010 Den otevienych dveii ve spolupréci s firmou LIV A Predslavice s.r.o.
s predstavenim moderni zemédélské techniky:
Mulcova¢ CABE RAE 100
Rotacni Zaci stro) KRONE EASY CUT 280
Prezentace firmy PROJECT WELDING spol. s r.0. Klatovy — prodej
svarovaci techniky a profi naradi,
30.9.—2.10. 2010 prezentace §koly na vystavé ,,Vzdélani a femeslo 2009 v Ceskych
Bud¢jovicich,
e Rijen 2010
19. 10. 2010 Tematickd exkurze 7aki do automobilky Skoda Auto Mlad4 Boleslav —
tiidy obort vzdélani Mechanik opravat motorovych vozidel, Autoelektrikar, Podniként,
22.10. 2010 Ucast 24kt na Dnu nové techniky ve firmé LIVA spol. s r.o. Piedslavice —
tiidy oboru vzdélani Opravar zemédélskych stroji,
22.10. 2011 Prezentace Skoly v kinosdle blatenské sokolovny u pfilezitosti vyroci
vyhla$eni samostatného Ceskoslovenska,
e Listopad 2010
3. 11. 2010 Den otevienych dvefi ve spoluprici s firmou STROM Praha a.s.
s predstavenim moderniho zemédélského traktoru John Deere 8295 R,
prezentace konickii a mimoskolnich aktivit Zakl - automobilni veteran (zZak
Majer), motokrosovy motocykl (zdk Fin¢k),
e Unor 2011
Ucast 7akd na predndsce RNDr. Karla Pecla na téma: ,,Zajimavosti ze Zivota zvifat jiznich
Cech* v SOS Blatn4 — Gi¢ast z4ci oborti vzdélani Autoelektrikat, Elektrikaf a Mechanik
opravarl motorovych vozidel
8.2.2011 $koleni Autoalarmy a piislusenstvi — VOS, SS, COP Sezimovo Usti (tfida
3AE),
9.-10. 2. 2011 8koleni Elektronické zabezpeceni budov - VOS, SS, COP Sezimovo
Usti - (tida 3E),
e Biezen 2011
16. 3. 2011 Tematicka odbornd exkurze do automobilky BMW v Dingolfingu (SRN)
spojend s ndvStévou muzea historickych vozidel V Lallingu,
e Kvéten 2011
3.5.2011 Odborné exkurze zaka ve firme Pottinger Vodinany spojend s navstévou
Krokodyli ZOO v Protiving€ — u€ast Zaci oboru vzdélani Opravar
zemédelskych stroj,
26. 5. 2010 beseda s vychdazejicimi Zdky — poradce pro volbu povolani a dalsi vzdélavani
z Utadu price ve Strakonicich — t¢ast Z4ci 3. roénika.
* Cerven 2011
16. 6. 2011 Skolen{ pracovnikii autogkol — KU — JK (p. Bouse, p. Havelka).

8.2. Sportovni akce

Skola se G&astnila sportovnich akei pofddanych na drovni okresu.
Fotbal - 30.9.2010

Basketbal - 20. 10. 2010

Plavéni - 16. 11. 2010

Florbal - 6. 1. 2011

Skolni turnaj ve fotbale - 19. 4. 2011

Madjovy béh - 10.5.2011
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8.3. Soutéze dovednosti

unor 2011 — ucilistni kolo soutéZe zru€nosti 3. ro¢niku opravar zemé&d¢lskych

stroju,

bfezen 2011 — uciliStni kolo soutéZe zrucnosti 3. rocniku oboru mechanik opravar

motorovych vozidel,

28.—29.3.2011 - Gdast v soutéZi z4kd oboru Elektrikaf v ISS Stod — 2 Zdci

umistnéni: jednotlivci 11. a 18. misto z 25 soutéZicich
druZstva 7. misto z 13 soutézicich druzstev

15.4.2011 - Gcast v soutézi Automechanik junior 2011 — 1 Zadk — 6. misto z 10

soutézicich,

21. 4. 2009 - organizovani regiondlniho kola Jizda zru¢nosti s traktorem a

piivésem 2011,

- soutéZe se ziddastnilo 31 zaka z 11 stiednich kol JC, ZC a SC kraje,

SOU Blatna ucast 4 zaci — 1., 3., 4., 25. misto,

5.5.2011 - ac¢ast v ndrodnim kole odbornych dovednosti Zaki oboru vzdélani Opravar
zem&dglskych strojii — SOS a SOU Susice — 1 zdk — 14. misto z 31
soutézicich,

7. zat{ 2011 — ucast v ndrodnim kole jizdy zru¢nosti 2011 pofddaném AGROZETEM

Ceské Budéjovice, a.s., pobocka Havlicktiv Brod — 2 Zaci — 10. misto z
16 sout€zicich, 1 zak diskvalifikovan.

8.4. Environmentalni vychova

Otéazky ekologické vychovy jsou zaclenény do vSech predmétii a kompetenci ve Skolskych
vzdélavacich programech. Diraz je kladen na vychovu obecnych aspektl ochrany Zivotniho
prostiedi, zejména disledkti globalnich zmén, a dale pak na konkrétni chovani v oborech, ve
kterych se zéci ptripravuji. Jednd se zejména o dodrzovani pracovnich a technologickych
postup,, aby svym jednanim neposkozovali Zivotni prostiedi.

Skola sama je také producentem ostatnich a nebezpeénych odpadii. Na nebezpe&né odpady jsou
zpracovany identifikacnf listy, jsou urena a oznacena shromazdisté odpadi a ureny osoby,
zodpovédné za ¥4dné uskladnéni a likvidaci v souladu s platnou legislativou. Zaci jsou prakticky
zapojovani do hospodareni s odpady na Skole, tim ziskdvaji potfebné ndvyky a uvédoméni pro
ochranu Zivotniho prostredi.

Skola tizce spolupracuje s organizacemi pro ekologickou likvidaci odpadi.

EKOKOM Ceské Budgjovice, kterd se zabyva vyuZitim odpadtl, potadd ve $kole pravidelné
pfednasky pro 1. ro¢niky, jak tfidit odpady s praktickymi ukazkami.

ECO-F a.s. — ekologické sluzby — firma je hlavnim partnerem Skoly pfi likvidaci nebezpecnych
odpadi.

Technické sluzby Blatna — provadi likvidaci ostatnich odpadii.

Skola také potada pro Zdky besedy s ekology, kde se prezentuji riizné nazory na Zivotni
prostiedi, napf. pohled na rozvoj oblasti Sumavy, jadernou energetiku, alternativni zdroje apod.
Jedna se napft. o pravidelné prednasky Mgr. Vicka z Obcanské iniciativy pro ochranu Zivotniho
prostiedi - o alternativnich zdrojich energie, ,,Energie pro budoucnost®, kterd se uskutecnila pro
zaky 1. roénika 11. 5. 2011.

V ramci ekologické vychovy jsou v aredlu SOU prideleny zakiim jednotlivych tfid sektory,

v nichZ pod dohledem tfidnich ucitelit nebo vychovatelii pecuji napft. o zelen a potradek.
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8.5. Mimoskolni ¢innost v Domové mladeze

V zéi{ se ubytovalo na DM celkem 60 Zak.

Z toho bylo:

1.ro¢niky - 21 z&ka
2.ro¢niky - 19 zaki
3.ro¢niky - 12 z&ka

ndstavbové studium - 8 Zkh

V prubéhu Skolniho roku na vlastni Zadost ukonc¢ilo pobyt 12 Zakt a 1 Z4dk k ubytovani nastoupil.
Provoz DM zajistuji 3 vychovatelky.

Vychovatelky zajiSt'uji volnocasové aktivity a snazi se o co moznd bezproblémové souZiti
ubytovanych zdkl. Rovnéz sleduji rozvoj jejich osobnosti. Spolupracuji pii feseni jednotlivych
vychovnych problémil s rodici, tfidnimi uciteli, vychovnym poradcem

a protidrogovym preventistou.

Mezi aktivity vychovatelek patfi:

Soustavna vychovna ¢innost
e organizace dne dle domovniho fddu
pravidelné proskolovani zaka ( BOZP, pozarni ochrana...)
prace s vychovnymi skupinami
individudlni pohovory s Zéky
pomoc pii piipraveé na vyucovani
zajisténi stravovani
zajistovani riiznych akci (napt.sportovni, kulturni, zajmové, charitativni)
pusobeni z hlediska estetického prostfedi vytvateném na DM

Sportovni a zijmova ¢innost

Nasi Zaci pravidelné vyuzivaji posilovnu, t€locvi¢nu i venkovni hiisté. K dispozici maji také
herny se stolnim fotbalem, kule¢nikem a Sipkami. Jsou zde klubovny s televizorem, DVD
a video prehravacem. Kazdé ttery navstévuji v pocitacové ucebné krouzek vypocetni techniky.
Nekolik naSich zéki je zapojeno do riznych zdjmovych krouzki v DDM Blatna nebo je ¢leny TJ
Sokol Blatna.
Béhem Skolniho roku jsme se zucastnili téchto akci:

e celostétni turnaj ,,HOKEJBAL PROTI DROGAM*

e _ Mijovy béh* — nasi Zaci pfipravovali a aktivné spolupracovali pfi doprovodnych
soutéZich
spoluprace se Svazkem obci Blatenska — pomoc pfi détském odpoledni
domovni turnaje ve stolnim fotbalku a fotbale
ucast na soutézi ,,piSkworky*
aktivné spolupracuji pfi ¢innostech v nov¢ otevieném centru ,, STACION 17,
spoluvytvéreji vybaveni, zicastiuji se riznych akci a besed porddanych timto cenrem

Pracovni ¢innost

e pravidelny uklid okoli DM
uklid a drobné opravy na pokojich
ttidéni domovniho a komunélniho odpadu
sezonni prace na pozemku Skoly
zapojeni zakt do renovace starych dveii
zapojeni zakli do malovani heren
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Nasi ubytovani Zici se aktivné zapojili do drobnych renovaci na DM. Sami opravili a vymalovali
hernu s kule¢nikem.

RovnéZz pomahaji pti udrzbé htist’, provadeji drobné opravy na pokojich i ve spole¢nych
prostoréch.

Charitativni akce

Spolupracujeme s charitativni organizaci ,,ZIVOT DETEM*. Sbirky probihaly v mésicich zaif a
prosinci lofiského a v dubnu letoSniho roku. Penézi, které Zaci ziskali prodejem upominkovych

predméth jsme piispéli na ndkup zafizeni do nemocnic pro nemocné, postizené a opusténé déti.

V pribéhu Skolniho roku se zlepsil piistup zaki k dodrzovani domovniho fadu, rovnéz

k udrzovani pofadku na pokojich a v okoli DM. Diky aktivnimu zapojeni Zaka do drobnych
uprav, se také zlepsil jejich vztah k majetku a zafizeni DM.

9. Kontrolni ¢innost

9.1. Udaje o vysledcich inspekéni Einnosti provedené CSI (§7 odst. 1i))

V mésici bfeznu 2011 CSI provedla kontrolu Skolnich vzdélavacich programii obort vzdélani
41-55-H/01 Opravai zemédélskych stroju, 26-57-H/01 Autoelektrikar, 23-68-H/01 Mechanik
opravai motorovych vozidel, 26-51-H/01 Elektrikar.

Po odstranéni zjisténych nedostatkd jsou uvedené Skolské vzdélavaci programy v souladu

s Rdmcovymi vzdé€lavacimi programy.

10. Ostatni kontroly
10.1. Vnitini kontrola

Skola ma pro rok 2010 zpracovanou smérnici &. 2/2010 k zabezpeeni vyhlasky &.
416/2004, kterou se provadi zdkon ¢. 320/2001 Sb. o finan¢ni kontrole. V prubéhu ptedbéznych,
priabéznych a ndslednych kontrol byl kladen diiraz na hospodarnost, tcelnost a efektivnost
vynaklddanych prostiedkti a na pravdivé poskytovani informaci.
Predbézna kontrola vydaji do 15 tis. K¢ je v SOU zajisténa smérnici o obéhu dcetnich dokladu,
prubézna kontrola byla zamétfena na piipadné zmény v uskutecnovani akci a kontrolu naleZitosti
ucetnich operaci a vybcrovych fizeni. Néislednd kontrola zahrnovala celkové zhodnoceni
hospodarnosti a efektivnosti hospodéiskych operaci nad 15 tis. K& - zda jsou v souladu
s predbéZnou a prubéznou kontrolou.
V ramci predbézné a nasledné kontroly vzdy feditel SOU vykonaval piikazce (u vydaji FKSP
vzdy s piedsedou OS), ekonom SOU spravce rozpoctu. Pfi pribézné kontrole ptikazce
vykondval piislusSny vedouci pracovnik (napt. zastupce pro teorii a praxi, vedouci Skolni
kuchyné€), spravce rozpo¢tu ekonom SOU. Ze vSech provedenych finan¢nich kontrol jsou

vyhotoveny zdpisy na jednotnych formulaftich, které jsou zaloZeny u piislusnych faktur.

10.2. Kontroly od instituci, irazovost
10.2.1. Okresni sprava socialniho zabezpeceni ve Strakonicich dne 3. 11. 2010
Kontrola plnéni oznamovaci povinnosti a odvodil pojistného za obdobi
od 1.11.2007 do 31. 3. 2010.
Vysledek kontroly: bez zavad.
10.2.2 Urazy ve $kole, odcizeni
Pocet Skolnich trazi
- 14 (odborny vycvik, télesna vychova, prestavka pfi teoretickém vyucovani)
z toho registrovanych - 6
odskodnéné — 2 (Castka 14.360,- K<)
10.2.3 Pracovni tiraz zaméstnance — (
11.2.4 Odcizeni -0
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11. Vlastni hodnoceni skoly

V mésici fijnu 2010 bylo na pedagogické rad€ Skoly zprava autoevaluace Skoly podle navrhu
struktury vlastniho hodnoceni na rok 2008 —2010.

Cile koncep¢niho zaméru Skoly -zajistit trvalé misto skoly ve vzdéldvaci soustavé Jihoceského
kraje, a to vzhledem k demografickému vyvoji, pripravovanym optimalizacnim opatienim,
vyvoje poptdvky po vzdeldavani, konkurencnimu prostiedi a vyvoje na trhu prdce .

Podminky pro vzdélavani - systematicky proces zlepsovdni podminek na zdkladé porovndvdni
s praxi a Spickovymi zarizenimi stejného zameéreni ( benchmarking).

Prubéh vzdélavani - priibéeh vzdéldvani na skole vyraznym zpiisobem prispivd k trvalému zdjmu
Zdkit o studium, nedochdzi k sniZeni prilivu Zdkii oproti konkurenci.

Podpora Skoly Zakim, spoluprace s rodici, vliv vzajemnych vztahua Skoly, zaki, rodica a
dalsich osob na vzdélavani - klima skoly a veskeré vztahové jevy jsou ve Skole vzdjemné
vyvdzZené mezi vSemi zicastnénymi.

Vysledky vzdélavani zaku a studenti - vysledek vzdéldvdni predstavuje individudlni rozvoj
schopnosti Zdka v oboru, ktery si zvolil a po absolvovadni jeho zapojeni do zaméstndni a
spolecenskych vazeb.

Rizeni $koly, personalni price, kvalita dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii -
klima na skole je dobré

Uroveii vysledki prace $koly, zejména vzhledem k podminkam vzdélavani a ekonomickym
zdrojim - vynakldddni prostredkii na vzdeldavdni dosahuje ve srovndni s ostatnimi
vzdéldvacimi subjekty vysokou efektivitu.

11.1. Dotaznik pro zZaky v ramci hodnoceni vzdélavani ve skole

Otazky: % kladnych odpovédi (ano, spiSe ano):
1. | Vychdzite dobre se spoluZdky a mdte ve tridé hodné kamarddu ? 88 %
2. | Pokud se vam ve skole néco stane, najde se nekdo, kdo vam pomiize? 68
3. | KdyZ? nekdo porusuje pravidla, napv. slusného chovadni, upozornite jej na to? | 16
4. | KdyZ mdte ve skole nejaky problém, obrdtite se s tim na tridniho ucitele? 36
5. | Nerozumite-li uc¢ivu poZdddte vyucujiciho o pomoc a radu ? 57
6. | Jsou podle vds vztahy mezi Zdaky a uciteli ve Skole prdtelské ? 56
7. | Je vds zdjem o predmeét ovlivnén tim, jakym zpiisobem vede ucitel vyuku? 83
8. | Myslite si, Ze celkovd atmosféra ve skole je pri vzdeldvdani dobrd ? 56
9. | Zvysil se vlivem Skoly vds zdjem o obor, ve kterém se ucite? 59
10. | Chovaji se Zdci ve Skole v souladu se Skolnim radem ? 26
11. | Setkdvdte se kolem sebe s projevem ubliZovdni a ndsili ? 22
12. | Ovliviiuji vase chovdni informace ve Skole o drogdch a negativnich jevech? | 24
13. | Ovliviiuji vase chovdni informace ve skole o ekologii a Zivotnim stylu? 28
14. | Myslite si, Ze skola na Zdcich prisnée vyZaduje dodrZovdni pravidel ? 45
15. | Myslite si, Ze Skola md snahu dobre pripravit Zdky na povoldni ? 76
16. | Pri opetovném vyberu skoly a oboru byste se rozhodl stejnée? 50

Stupnice hodnoceni.

1 2 3 4 5

Rozhodné ano | SpiSe ano neZ ne | SpiSe ne neZ ano Vibec ne | Nevim
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11.2. Podrobné vyhodnoceni odpovédi zakovského dotazniku v ramci autoevaluace Skoly

Otazka Pocet odpoveédi CELKEM

cislo 1 2 3 4 5 odpovédi
1. 91 102 14 5 6 218
2, 67 82 27 18 24 218
3. 7 28 71 90 22 218
4. 29 51 53 66 19 218
5. 55 7 56 25 11 218
6. 32 92 44 25 25 218
7. 136 47 12 13 10 218
8. 22 102 49 26 19 218
9. 52 77 37 35 17 218
10. 15 42 81 61 19 218
11. 26 24 59 89 20 218
12. 23 31 33 89 41 217
13. 15 46 39 83 34 217
14, 32 67 73 30 16 218
15. 80 86 22 15 15 218
16. 53 57 32 41 35 218

Opati‘eni ze zavérecné zpravy vlastniho hodnoceni Skoly pro skolni rok 2008/09, 2009/10

1. Podminky pro vzdélavani

Pokracovat déle v systematickém vybavovani §koly , napt. zavddénim novych technologii do
vyuky jednotlivych obort, aktivné k tomu vyuzivat vSechny dostupné finan¢ni moZnosti a
prileZitosti, které se Skole nabizi. Vice vyuzivat grantova schéma, napt. OP VK.

2. Priibéh vzdélavani

Veskera ¢innost Skoly v dal§im obdobi, i ptes zhorSujici se vnéjsi podminky ( napt. pokles
vychdzejicich zakt se zdkladnich skol), musi sméfovat k udrzeni zdjmu vetejnosti o vzdélavaci
nabidku Skoly. Pocet zakl v oborech na Skole mlze jesté klesat, coz predpoklada i koncepce
Skoly do roku 2010, ptesto je nutné hledat nové zdroje ¢innosti, napi. v oblasti vzdélavani
dospélych. Skola musi zmobilizovat viechny moZnosti propagace svych moZnosti a pednosti
v konkuren¢nim boji o Zaky s ostatnimi Skolami.

3. Podpora Skoly zakim, spoluprace s rodici, vliv vzajemnych vztahu Skoly, zaku, rodic¢a
a dalSich osob na vzdélavani

UdrZovat a zkvalitiiovat vychovny systém Skoly a aktivni spolupréci s rodi€i. ZajiStovat uzky
kontakt pedagogti se Zaky, byt jim ndpomocen v feSeni problémti a autoritou pii respektovani
dohod a norem. Rozvijet aspekty vzdjemného porozuméni a asertivniho chovani a vystupovani.
Rozvijet naplnovani preventivniho programu formou zajimavych akci, koordinovat ptisobeni
pedagogického sboru. Déle spolupracovat s budoucimi zaméstnavateli, formou smluvnich
ujednéni a respektovani jejich ptfipominek, zejména v ramci pfijatych skolskych vzdélavacich
programu. Zavést systém e-learningového uceni.
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4. Vysledky vzdélavani zaku a studenti

Pokracovat a rozvijet uvedené metody zjisStovani trovné vzdelavani, zejména pevné je zaclenit
do Skolskych vzdélavacich plant jednotlivych oborti vzdélani. Vypotadat se s nardstajicimi
rozdily ve schopnostech a zejména s rozdilnym piistupem ke vzdélani u zak, ktefi ptichazeji, a
to i vzhledem k jejich klesajicim celkovym poctiim v oborech.

5. Rizeni $koly, persondlni prace, kvalita dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki
Pokracovat v demokratickém stylu fizeni Skoly, vytéZzit vice z jeho prednosti, fesit

a odstranovat prubézné¢ vznikajici problémy, napt. v komunikaci a informac¢nim systému, posilit
koordinaci ¢innosti a kontrolu. Zvladnout persondlni préci, kterd se bude dotykat generacni
vymény pedagogického sboru nebo organiza¢nich zmén v dasledku viny optimalizace Skol tak,
aby klima Skoly bylo dobré.

6. Uroveii vysledkii prace $koly, zejména vzhledem k podminkam vzdé&lavéni a
ekonomickym zdrojim

Pokracovat v dal$sim efektivnim vyuzivani pfidé€lenych prostfedkl pro zkvalitiovani hlavni
¢innosti $koly, a to i pies nepfiznivy demograficky vyvoj, ( pokles poctu Zaki) , ktery ovlivni
soucasny systém piidélovani financnich prostiedkl ztizovatelem. Hledat a vyuzivat vSechny
dostupné moznosti, které se nabizi, ( granty, projekty, spoluprice s podnikatelskou praxi, apod. ),
k ziskani financ¢nich prostiedkl pro dalsi rozvoj skoly.

Cile koncep¢niho zaméru Skoly

Spolecnou iniciativou vedeni Skoly v izkém sepjeti z jednotlivymi kolektivy zaméstnanct skoly
za pouziti vSech dostupnych prostredkil véetné plnéni opatieni této zpravy, obhdjit pozici Skoly
k 1. 1. 2011. Zprava vlastniho hodnoceni projedndna na pedagogické radé 26. 10. 2010.

12. Zakladni udaje o hospodareni Skoly v roce 2010 (§7 odst. 1j))

Skola zpracovavé pro kazdy kalenddini rok podrobny rozbor hospodatent, ktery predklada
zfizovateli a je na Skole k dispozici. Z tohoto materidlu jsou pro vyro¢ni zprdvu uvedeny pouze
nckteré zdkladni udaje.

12.1. Rozpocet Skoly sestaveny na rok 2010 vychézel ze zdkladnich potieb pro zabezpeceni
¢innosti Skoly v souladu s jeji ztizovaci listinou.

Skola docilila v roce 2010 upraveného hospodaiského vysledku ve vysi 279.239,97 K&,

z toho v hlavni ¢innosti 241.906,62 K¢ a dopliikkové ¢innosti 37.333,35 K¢. Kladny hospodaisky
vysledek v hlavni €innosti byl pfiznivé ovlivnén vyvojem trzeb, zejména trzbami za vlastni
vyrobky, které Cinily 879.440,-- K¢ Vyznamnym piinosem pro ekonomiku Skoly jsou trzby
z opravarenské ¢innosti, kterou provadi Zaci v rdmci produktivni prace odborného vycviku.
Roc¢ni vysledek hospodateni v doplikové ¢innosti byl dosaZen efektivnosti jejtho provozovani.
Ziizovateli byl podan navrh na pridél zlepSeného hospodéiského vysledku do rezervniho fondu
ve vys$i 80 %, tj. 223.391,97 K¢ a do fondu odmén 20 %, tj. 55.847. K¢.

VSsechny zavazné ukazatele rozpoctu byly dodrzeny a vyCerpany.Vypotadani finan¢niho vztahu
ke statnimu rozpoctu za rok 2010 bylo nulové (s vyjimkou UZ 33.026,-- K<)

12.2. Rozpis ukazatelu primych vydaji stanovenych prispévkové organizaci :

Ukazatel stanoveny limit skutecnost plnéni

zéavazny ukazatel

prostiedky na platy 11,350 tis. K¢ 11,350 tis. K¢ 100 %
zéavazny ukazatel

ostatni osobni ndklady 255 tis. K¢ 255 tis. K¢ 100 %
orientacni ukazatel

odvody 3,946 tis. K¢ 3,929.109,-- K& 99,6 %

orientaéni ukazatel
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FKSP 227 tis. K¢ 227,000,-- K¢ 100 %

orientaéni ukazatel
piimé ONIV 162 tis. K¢ 178.891,-- K¢ 110,4 %

neinvesticni vydaje celkem 15,940 tis. K¢ 15,940 tis. K¢

Z uvedeného rozpisu vyplyvd, Ze SOU vycCerpalo na mzdové prostiedky, OON a ostatni
neinvesticni vydaje pfidélené prostredky bezezbytku. NedocCerpand Céastka na odvody byla
pouZita na dokryti jinych pifimych ndkladi

(ucebni pomiicky).

Upravy rozpoétu se v pribéhu roku 2010 kraceni mzdovych prostiedktl podle usneseni vlady ¢&.
54/2010 v vysi 1,226 % (143 tis. KE mzd. prostfedklr), pfevodu z plati do OON a individudlnich
uprav provedenych zfizovatelem, rozdéleni rezerv. K dalS§im zméndm v objemu financ¢nich
prostiedkll rozpoctu nedoslo, nebot’ nevznikl diivod k jeho dprave.

Prostfedky na platy — zavazny ukazatel

Prosttedky na platy - 11,350 tis. K¢ — limit prostfedkti byl vyCerpan.

Stanoveny limit zaméstnanci 40,4 byl v mésici prosinci 2010 na zdkladé¢ objektivnich
skute¢nosti zvysen o 0,1 zaméstnance. Primérny evidencni pocet pfepoctenych zaméestnanct za
rok 2010 ¢inil v hlavni ¢innosti 40,435, z toho pedagogicti pracovnici 30,321 ( nértst oproti
roku 2009 o 0,397 pracovnika ) a nepedagogicti pracovnici 10,114 ( narist o 0,041 pracovnika
oproti roku 2009 ). Nartst u pedagogickych pracovnikll souvisi se zvySenymi vykony od 1. 9.
2010, u nepedagogickych pracovniki se jednd o nartst o 0,5 pracovnika na tseku uklidu od 15.
9.2010.

Prostiredky na ostatni osobni naklady — zavazny ukazatel

Pivodni limit 75 tis. K¢ ze dne 30. 3. 2010 byl dpravou rozpoctu zvysen na 255 tis.
v mésici zai{ z diivodu zmény u externich pedagogt, se kterymi byly od 1. 9. 2010 uzavieny
dohody o pracovni ¢innosti:

- vedeni krouzZku vypocetni techniky 12.960,-- K¢
- Udrzbéfské prace na majetku skoly 10.920,-- K¢
- besedy a prednésky (preventivni a vychovné programy) 15.770,-- K¢
- teoretickd vyuka 195.190,-- K¢

Cerpani OON vychézelo z planu préce $koly a z jejich aktudlnich potieb.

Rozbor ¢erpani piimych ONIV - orienta¢ni ukazatel

a) ucebni pomiicky 60.987,-- K¢
b) cestovné zaméstnanci 7.812,—- K¢
¢) uCebnice, knihy ped. pracovnici 1.060,-- K¢
d) zakonné pojisténi ( 4,2 %o z mezd) 48.562,- K¢
e) ndhrada mzdy zaméstnance v dlsledku pracovniho tdrazu

z roku 1987 35.721,-- K¢
f) Skoleni pedagogickych pracovnikii 4.210,-- K¢
g) ndhrady mzdy v souvislosti s pracovni neschopnosti 20.539,-- K¢
Celkem 178.891,-- K¢

Ve srovndni s rokem 2009 doslo k vyraznému sniZeni finan¢nich prostfedkii ¢erpanych v radmci
piimych ONIV

(- 186.318,-- K¢). Tato skutecnost se negativné projevila predev§im v potizeni uc¢ebnich pomiicek
pro vyuku zaku (sniZeni oproti roku 2009 o 190.717,-- K¢).

SOU Blatnd — vyro¢ni zprdava Skoly 2010/2011 22



Vroce 2010 zakoupeno pro teoretické vyuCovani sportovni vybaveni pro télesnou vychovu
(12.055,-- K&) a 1 notebook pro vyuku teoretickych predmétii (strojnictvi, strojirenskd technologie
a technicka dokumentace).

Pro ucebni obor automechanik, autoelektrikdf byl zakoupen magneticky snima¢ otacek
v souvislosti s tim, Ze diagnostika motorovych vozidel probihd v SOU v rdmci produktivni prace
74kl i1 na novych typech vozidel. Dochézi tak k dalSimu propojeni praktické vyuky v SOU s praxi
v odbornych servisnich zatizenich.

Vsechny ucebni pomticky byly zakoupeny v pofizovaci cené do 40.000,-- K¢ za pofizovaci
jednotku. Skladba nakoupeného zatizeni logicky navazuje na jiZ potfizené ucebni pomucky

a zlepSuje podminky pro vyuku, zejména vyuziti ndzornych vyukovych metod a obohaceni vyuky
o nové informace z odborné praxe.

12.3. Provozni vydaje na rok 2009

Ukazatel rozpocet provoz.vydajit skutecéné Cerpaniv K¢ | plnéni
nezbytné vydaje pravidelné 3,198.000,-- 3,219.930,-- 100,7 %
nutné vydaje nepravidelné 110.000,-- 87.375,-- 79,4 %
mimotadné vydaje

nepravidelné 66.000,-- 66.695,-- 101 %
odpisy 877.000,-- 877.000,-- 100 %
Celkem 4,251.000,-- 4,251.000,-- 100 %

12.4. Trzby z vlastni ¢innosti

SOU vénovalo v roce 2010, tak jako v pfedchdzejicim obdobi, pozornost zabezpefeni piijmu
z vlastni ¢innosti ( viz tabulka Trzby a dotace v hlavni a dopliikové ¢innosti r. 2010). Trzby za
vlastni vyrobky ve vysi 879.440,-- K¢ predstavuji trzby z produktivni prace zdka II. a IIL
ro¢nikli v oborech vzdélavani automechanik, autoelektrikdi a opravar zeméd¢€lskych stroji. Ve
finanénim vyjadieni predstavuji ve srovndni s rokem 2009 zvySeni o 90.966,-- K¢. Ekonomicka
efektivnost uvedené praxe je vyraznym piinosem pro dalsi rozvoj SOU.

V roce 2010 bylo provedeno 1 001 zakédzek v rdmci odborného vycviku obort automechanik,
autoelektrikar a 41 zakdzek v rdmci odborného vycviku oboru opravar zeméde€lskych strojti.
Skola ma stilou klientelu zdkaznikd z §iroké vefejnosti, zvySuje se podil zakaznikii novéjsich
vozidel pro provedeni diagnostickych ukont. Tim je zkvalitnéna praktickd vyuka zZakt a tzké
spojeni s praxi. PrestoZe uvedend organizace praktického vyucovani klade vysoké ndroky na
ucitele odborného vycviku po odborné, vychovné strance a z hlediska bezpecnosti préace, vedle
vyrazného finan¢niho pfinosu pro SOU mé vyznamny vychovny vliv na zdky - vychova
k zodpovédnosti a kvalité prace viuci zakaznikim.

V prubéhu roku 2010 pokracovala spoluprace s tradiénimi partnery v této oblasti (napt. Liva
Predslavice, Autocora ). Vyhody této spolupriace pro SOU se stejné jako v pfedchdzejicim roce
promitly ve finanénim zvyhodnéni materidlu a ndhradnich dild a vedou k ziskdvani a trvalému
udrZeni zédkaznikd.

Ostatni vynosy v celkové castce 356.887,80 K¢ predstavuji piijmy z prondjmu prodejny
néhradnich dild Agrozet Ceské Budgjovice, sluZzebniho bytu a pifjem z prondjmu pozemku
Eurotelu. Dile je zde piispévek od M&U Blatni ve vysi 15.000,-- K&, ktery byl pouZit na
organizaci regiondlnich kol soutézi zru¢nosti ( Junior automechanik, Jizda zru¢nosti traktorem a
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vlekem) a za adaptani kurz I. rocnikli, jehoZ organizovani je soucdsti preventivni Skolni
strategie v préci s tfidnimi kolektivy SOU. Trzby z prodeje sluzeb ve vySi 1,764.694,20 K¢
v hlavni ¢innosti pfedstavuji platby zZakli a zaméstnancl za stravovani a ubytovani zékt. SOU
nemélo v roce 2010 pohledavky u stravovanych a ubytovanych zak.

Vynosy z vlastnich zdrojui byly v roce 2010 pouzity ke kryti ndkladt hlavni Cinnosti
( viz tabulka ,,Néklady hlavni a doplikové ¢innosti 2010%). Vlastni zdroje byly pouZity napt. ve
vysi 125 tis. K¢ na pofizeni potfebného ndbytku (Satni skifiilky pro Zaky na odborny vycvik,
nabytek do zrekonstruovanych bun€k na Domové mlddeze a do kabinetu Skoly), na ndkup
drobného hmotného majetku ve vysi 115 tis. (napf. pocitacova sestava pro ucitele teoretického
vyucovani, autobaterie, pneumatiky pro vozidla a traktor autoSkoly, noZe, nadobi a pfibory pro
Skolni kuchyni, ramy na nasténky, model traktoru a dal$i drobny majetek pro jednotlivé soucasti
SOU. Z vlastnich zdrojt byl financovan i propagacni materidl SOU (22 tis.) a materidl na opravy
provadéné svépomoci uciteli praktického vyucovani (24 tis.). 204 tis. bylo vynaloZenou na
opravy a udrzovéni (malovani, vyména oken a balkénovych dvefi v administrativni budové).
V oblasti sluzeb byly finan¢ni prostfedky pouzity pfedev§Sim na propagaci Cinnosti Skoly
v souvislosti s ndborem Z4kl (41 tis.), dofinancovéan byl ve vysi 50 tis. K¢ adaptacni kurz pro 1.
rocniky, doprava 7kl na akce a prednaskova preventivni ¢innost. Z vlastnich zdroji byly
financovany OOPP Zzakt (38 tis.) a ¢ast ndkladl na jejich pofizeni pro zaméstnance, vyplaceno
bylo 122 tis. K¢ zdktim za produktivni praci ( viz zakdzkova ¢innost ), odpisy z vlastnich zdroji
¢inily 229 tis. K&. Zapojeni vlastnich zdroji do financovani hlavni ¢innosti SOU bylo v roce
2010 piedpokladem pro jeho dalsi rozvoj a modernizaci.

12.5. Trzby a dotace v hlavni a dopliikové ¢innosti roku 2010

Nazev ictu Dotace Dotace Prijmy Celkem Doplikova
provozni | primd z vlastni cinnosti cinnost
Trzby za vlastni
vyrobky 879.440,-- 879.440,--
Trzby - stravovani
ubytovani 1,764.694,20 1,764.694,2 99.182,40
a ostatni sluzby
Trzby
- pronajmy 336.429,80 336.429,80
Uroky 19.787,87 19.787,87
Cerpani
fondi 1.500,-- 1.500,--
Ostatni vynosy 20.458,-- 20.458,--
Celkem 3,022.309,87 3,022.309,87
Dotace 4,251.000, 15,944.488,-- 20,195.488,-
z toho
rozpocet 4,251.000, 15,940.000,-- 20,191.000,-
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12.6. Finan¢ni a penézni fondy a jejich kryti

Penézni fondy jsou kryty stavem finan¢nich prostfedkl na tctech.
SOU nema ztraty z minulych obdobi.

12.7. Dopliikova ¢innost

Doplitkovd cinnost byla provozovdna v souladu se zfizovaci listinou. Jednalo se o kurzy
autoskoly, kurzy svarovani a Skoleni pro cizi zdjemce. Ubytovani v obdobi letnich prazdnin na
Domové mlddeZe neprobihalo vzhledem k probihajici rekonstrukci umyvaren. Uvedené Cinnosti
jsou podloZeny zivnostenskymi listy, na jednotlivé kurzy byly zpracovany kalkulace. V roce
2010 dosdhlo SOU v dopliikkové Cinnosti hospodatského vysledku 37.333,35 K¢. Vysledky
doplitkové Cinnosti nebyly vyuzZity ke kryti ndklada hlavni ¢innosti.

12.8. Péce o spravovany majetek (vysledky inventarizace k 31.12. 2010)

Na zdklad¢ piikazu feditele SOU ¢. 5/2010, v souladu s § 29, 30 zdkona €. 563/1991 Sb. o
ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisti v souladu s vyhldskou o inventarizaci majetku a
zdvazkt ¢. 270/2010 Sb. a v souladu s Ceskymi tcetnimi standardy pro piispévkové organizace
¢. 701 - 704 byla v SOU Blatna provedena fadnd inventarizace k 31. 12. 2010.

12.9. Zavér k hospodai‘eni Skoly

Hospodafeni SOU Blatnd v kalendainim roce 2010 povazujeme za ucelné a zajiSt€né
v souladu se zfizovaci listinou, tzn., Ze finan¢ni prostiedky byly hospodarné vynaloZeny na
zajisténi provozu Skoly, dalsi zkvalitiovani teoretické a praktické vychovy Zaktl, zabezpeceni
jejich stravovani a ubytovani. Trvalym a vyrazné pozitivnim rysem v ¢innosti SOU je
skuteCnost, Ze se podafilo 1 v roce 2010 zabezpecit piijmy z vlastni ¢innosti v rdmci produktivni
prace zaka.

Co se podatrilo — silné stranky

- zlepSeni propagace Skoly, zvySeni zdjmu o Skolu ze strany vefejnosti, zvySeni poctu Zakl oproti
minulému Skolnimu roku o 16

- splnéni stanovenych limitd v oblasti pfimych ndkladl hrazenych ze statniho rozpoctu,

- sniZzeni poctu piepoctenych pracovnikii a udrZzeni primérnych mezd zaméstnancii,

- realizace planovanych investi¢nich akci a oprav financovanych z piidélu odpist,

- realizace planovanych oprav nemovitosti financovanych z provozniho rozpoctu,

- udrZeni vlastnich pifijmu Skoly, zejména z produktivni ¢innosti Zak1,

- realizace projektu sniZeni energetické naro¢nosti budov a ziskani evropské dotace,

- vytvoreni zlepSeného hospodafského vysledku v hlavni a dopliikové ¢innosti.

Jaka hrozi nebezpeci - slabé stranky

- stalé nebezpeci propadu v ndboru zakt, zhledem k demografickému vyvoji a zvysujici se
roztiiSténosti obort vzdélani s vyuénim listem v regionu,

- zapojeni Skoly do mezindrodni spoluprace,

- zvySeni podilu Skoly na celoZivotnim vzdélavani,

- udrzeni ziskovosti doplitkové ¢innosti vzhledem k povinnosti platce dan¢ z piidané hodnoty.
Opatieni

Skole se podatilo od 1.9.2011 zatadit nové obory do rejstiku §koly. Jedna se o obor 36-58-H/01
Montér vodovodil a kanalizaci a obsluha vodarenskych zatizeni a obor 41-51-H/02 Velar.
Pro Skolni rok 2011/12 se podafilo otevfit tfidu 1,5 rocniho zkraceného dalkového studia
41-51-H/02 Vcelaf. Vyuka je po odborné strance zajiSténa odborniky z Pracovni spolec¢nosti
ndstavkovych vcelait o.p.s.
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13. Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich programii (§7 odst. 1k))

13.1. Skola podala v rdmci rozvojového grantu JihoGeského kraje ,, Zavadéni novych technologif
do stfednich a vysSich odbornych Skol 1 projekt.

Projekt — ,, Vybaveni laboratotfe oboru vzdélani 41-51-H/02 V¢elat moderni technikou pro
biologickd pozorovani a rozbory veelich produkti® v celkové vysi 195 tis. K¢.

Projekt byl Komisi JK zatazen jako ndhradni v prvém portadi.

13.2. Skola podala v ramci programu MSMT ,, Prevence rizikového chovani® projekt ,, Prace
se zaky prvnich ro¢niki “, v hodnot¢ 112 tis. K¢, a ziskala na tento projekt piispévek 73 tis. K¢
13.3. Skola podala v ramci Grantového programu JK, projekt na obnovu vybaveni
sportovnich zafizeni ( fotbalové branky) v hodnot¢ 46 tis. K¢. Na uvedeny projekt jsme obdrzeli
dotaci 36 tis. K¢.

13.4. Skola v roce 2009 podala v ramci OP Vzdé&lani pro konkurenceschopnost v oblasti
podpory zvySovani kvality ve vzdélavani projekt ,, VyuZiti e-learningu k rozvoji klicovych
kompetenci®, zahdjeni 1.3.2011, ukonceni 30.6.2012, finan¢ni rozpocet 1 970 tis. K¢.

Cilem ptedloZeného projektu je zkvalitnit vyuku pomoci vyuZiti informacnich a komunikac¢nich
technologii pro zZaky i ucitele. Dojde k zavedeni jednotného e-learningového systému pro
vybrané v§eobecné i odborné pfedméty. Projektového cile bude dosazeno vySSim vyuZivanim
digitalizovanych studijnich podkladii ve vyuce, které jsou mladé generaci bliZsi nezZ tiSténé
ucebnice.

Projekt byl schvalen a podporen c¢astkou 1 510 272,- K¢.

14. deaje do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni (§7 odst. 11))
Skola se zapojuje do celoZivotniho vzdélavani v ramci svého odborného zaméfeni. Spolupracuje
s mistnimi podniky a Utadem prace ve Strakonicich. Jednd se kurzy pro dospé&lé a rekvalifikace.
14.1. Periodické doskolovani a prezkuSovani svéarect — 43 svarecu
- zdkladni kurz svafovani v ochranné atmosfére ZK 135 -1.1 — 8 absolventl
ZK 111- 1.1 — 1 absolvent

14.2 Kurz autoSkoly — skupina T (traktor) - 9 absolventil

- skupina - rozsifeni z A1 na A — 2 absolventi

- skupina A — 4 absolventi
Kurzy a rekvalifikace jsou provadény v ramci dopliikové ¢innosti Skoly.

15. Udaje o piedlozenych a $kolou realizovanych projektech financovanych z cizich zdroji
(§7 odst. 1m))

Operacni program SFZP ( stitni fond Zivotniho prostfedi ), priorita 3.2.1., sniZeni energetické
ndrocnosti budov skol.

V meésici listopadu 2009 ukoncen projekt ,, SniZeni energetické ndrocnosti pavilonu uceben a
domova mladeze” ve vysi 7.081.906,- K¢. Udrzitelnost projektu je 5 let a predpoklada dsporu
energie v uvedenych objektech o 30%. Tento ukazatel byl rok 2010 splnén.

16. Udaje o spoluprici s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatelii a dal$imi
partnery pri plnéni ikoli ve vzdélavani (§7 odst. 1m))

Skola spolupracuje se socidlnimi partnery pii realizaci $kolskych vzd&lavacich programil.
Vymezeni spoluprédce je uvedena ve Skolskych vzdé€lavacich programech jednotlivych oborti
vzdélani. Zde je uveden piehled spolupracujicich firem uvedenych ve Skolskych vzdélavacich
programech.
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16.1. Mechanik opravar motorovych vozidel, autoelektrikar

16.1.1. Skolici stiediska

Robert Bosch, odbytova s.r.o., Pod Visiovkou 1661/35, 140 00 Praha 4

Autocora obchodni spol. s r.0., Praha 10 — Uhiinéves

ELIT CZ, spol. s r.0., JeremidSova 947, 155 00 Praha 5 — Stodulky,
Provozovna Priib&Znd 6, 370 04 Ceské Bud¢jovice

Tesla Blatna, a.s., Palackého 644, 388 01 Blatna —

16.1.2. Firmy dodévajici autodily, servisni a technologické vybaveni

Autodily Bélohldvek s.r.o., Zeyerovy sady 46, 389 01 Vodnany

ELIT CZ, spol. s r.o., JeremiaSova 947, 155 00 Praha 5 — Stodulky,
Provozovna Priib&Zna 6, 370 04 Ceské Budg&jovice

AUTO KELLY, a.s. K ¢ervenému dvoru 10, 100 00 Praha 10
Provozovna Prazska 434, 397 01 Pisek

AUTO SEVCIK c.z., spol. s r.0., Vinafického 961, 389 01 Vodiany,

Jifi Nepodal, NERO transport, Rovna 90, 386 01 Strakonice

AUTO MOTO Blatna, Jifi Blaha, Nad Lomnici 1256, 388 01 Blatna,

16.1.3. Piehled autoservisli, kde vykonavaji Zaci odborny vycvik:

VEROLD Strakonice s.r.o., Dopravni 35, 386 01 Strakonice

IM — EXPO TRADE s.r.0. Praha, provozovna Strakonické 333, 398 04 Cimelice
Auto sluzby Vlastimil Kout Suzuki, 398 04 Cimelice

AUTOSPOL - PLUS spol. s r.o., Strakonicka 366, 341 01 Horazd’ovice

HS AUTO STANEK s.1.0., Nebiehovice 34, 386 01 Strakonice

ProCars Plus, Kozlovicka 538, 335 01 Nepomuk

Auto VANDOL s.r.o., Orlov 72, 261 01 Ptibram

POSPOL Strakonice, s.r.o., Pisecka 1318, 386 01 Strakonice

Pavel Vohryzka AUTODOPRAVA CZ, Hajany 67, 388 01 Blatna

ZOFI Viclav Stejskal SERVIS Blatnd, 388 01 Blatna

16.2. Opravar zemédélskych stroji

16.2.1. Skolicf stiediska

LIV A Predslavice

- poskytuje pro vyuku zakt Skoly metodické obrazové publikace, katalogy, pfirucky,
- spolupracuje pfi zpracovani vzdelavacich program,

- poskytuje vhodné agregaty a soucdsti pro vyrobu vyukovych pomiicek.

TOKO - servis, prodej ND, stiedisko Ceské Budgjovice,

STROM Praha a.s., 387 42 Lnéfe, stfedisko zem. techniky John Deere

16.2.2. Firmy dodavajici autodily, servisni a technologické vybaveni

Agrozet Ceské Budgjovice a.s., U Sirkdrny 30, 371 55 Ceské Budgjovice

HBT Hoboj s.r.0., svafecska technika, ptidavné materidly na svarovdni, brusivo,
Dobrovodska 11/1, 370 01 Ceské Bud¢jovice

PROJECT WELDING spol. s r.o. Klatovy, svatfovaci a palici technika,
Klatovy — Luby 175, 339 01 Klatovy

General weld s.r.0., Riegrova 636, 388 01 Blatna

16.2.3. Piehled opravarenskych firem, kde vykonavaji zaci odborny vycvik:

Pavel Vohryzka AUTODOPRAVA CZ, Hajany 67, 388 01 Blatna
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0ZS, DMP spol. s r.o., Pracejovice 63, 386 01 Strakonice

DANHEL AGRO a.s., Havlickova 205, 375 01 Tyn nad Vltavou

Agrozet Ceské Budgjovice a.s., U Sirkdrny 30, 371 55 Ceské Budé&jovice, zdvod RaZice
AGROSPOL, vyrobni obchodni druzstvo Bubovice, 262 72 Bfeznice

Zemg¢délska spolecnost ZaluZany a.s., 262 84 ZaluZzany 72

16.3. Elektrikar

16.3.1. Skolicf stiediska

Jablotron alarms, a.s., Pod Skalkou 4567/33, 46 601 Jablonec nad Nisou,
Elektrotechnicky cech Plzeniského regionu, Vejprnicka 56, 318 02 Plzen,
Stiedni odborné ucilisté elektrotechnické Plzen, Vejprnickd 56, 318 02 Plzen.

16.3.2. Firmy dodavajici elektrosoucastky a technologické vybaveni:

Jablotron alarms, a.s., Pod Skalkou 4567/33, 46 601 Jablonec nad Nisou,

Asix s.r.o.,Staropramennd 4, 150 00 Praha 5 — Smichov,

Koukaam, a.s., U Vinnych sklepti 7, 190 00 Praha 9,

Variant plus, spol. s r.0., U Obiirky 823/5, 674 01 Ttebi¢ — Podklastei,

AMBO sdruzeni, Strojirenska 260, 155 21 Praha 5,

Bi Esse klimat, velkoobchod s elektroinst. mater., Vrbenska 1356, 388 01 Blatna,
GM ELEKTRONIC spol. s r.o., Ktizikova 77, 186 00 Praha 8,

GES — ELEKTRONICS spol. s r.0., Studentska 55a, 323 00 Plzen,

Néradi Pojer, Spélena 440, 388 01 Blatna.

16.3.3. Piehled elektrotechnickych firem, kde vykonavaji Zaci odborny vycvik:
Cobra Security s.r.o., Spodni 1, 159 00 Praha 5 — Lahovice,
B a K production s.r.o., Purkratice 18, 397 01 Pisek.

16.4. Spoluprace s ostatnimi socialnimi partnery
16.4.1. Uiad price ve Strakonicich
- besedy k prvnimu néstupu do zaméstnani
- prezentace Skoly na burzdch pracovnich pftilezitosti
- seznamovani s aktudlni situaci na trhu prace, pozadavky zaméstnavateli, uplatnitelnosti
absolventd obort vzdélani SOU Blatna
16.4.2. Obcanské sdruZeni Prevent Strakonice
- organizovani ,,Adaptacnich kurzl pro prvni ro¢niky*
- organizovani besed navazujicich na adaptacni kurzy (drogy, zaskolactvi, ndsili)
16.4.3. Krizové a kontaktni centrum Strakonice
- organizovani besed (nebezpeci vyplyvajici z uzivani drog)
16.4.4. Manzelska a ptedmanZelskd poradna Strakonice
- prednasky a besedy 1. ro¢nik — rodina, vztahy v rodin¢
2. ro¢nik — patologické jevy v rodiné
16.4.5. Pedagogicko psychologickd poradna Strakonice
Dyscentrum Strakonice
- spoluprdce pii feSeni problému zaku se specifickymi poruchami uceni
16.4.6. Krimin4lni policie OR PCR Strakonice
- organizovani besed (nebezpeci uzivani drog, trestni postihy, kriminalita mladeZe)
- organizovani besedy zamé&fené pro budouci uZivatele silni¢niho provozu (chovani fidict
v silni¢nim provozu, rozbor hlavnich pfi¢in nehodovosti) — 3. rocnik
16.4.7. EKO - KOM, a.s., autorizovana obalova spole¢nost, Na Pankréci 19, 140 21 Praha 4
— hospodareni s odpady, tfidéni a likvidace odpada
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17. Schvaleni vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly Skolskou radou

( § 168 z. & 561/2004 — Skolsky zdkon a vyhldska ¢. 15/2004, kterou se stanovuji naleZitosti
dlouhodobych zaméri, vyro¢nich zprav a vlastniho hodnoceni skoly.

Skolskd rada SOU Blatnd na svém zasedani dne 27. 09. 2011 schvalila vyroéni zpravu o &innosti
Skoly SOU Blatna za Skolni rok 2010/2011.

18. Zverejnéni vyrocni zpravy
www.soublatna.cz,
k nahlédnuti - podatelna SOU Blatna

19. Vyrocni zprava

o poskytovani informaci podle zdkona ¢. 106/1999Sb., o svobodném piistupu k informacim
v platném znéni a podle Pokynti ministra Skolstvi, mladdeze a t€lovychovy k zajisténi jednotného
postupu MSMT pii realizaci zakona ¢.106/1999Sb., o svobodném piistupu k informacim, ze dne
8.11.1999 v platném znéni za obdobi 1.1. —31.12.2010

19.1. Celkovy pocet pisemnych zadosti o informace — 0

19.2. Pocet podanych rozklada proti rozhodnuti o neposkytnuti informace — 0

19.3. Pocet rozsudk soudu, kterym doslo k pfezkoumani rozhodnuti o neposkytnuti informace-0
19.4. Vysledky sank¢nich rozhodnuti za nedodrZzeni zdkona — 0

V Blatné 27. 09. 2011

Ing. Véaclav Knize
feditel SOU Blatna
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